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प्रस्तावना -  दमक नगर संस्था दताा  ऐन, २०७६ को दफा १९ ले ददएको अदिकार प्रयोग 

गरी दमक नगर कायापादलकाले यो दनयमावली बनाएको छ ।  
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परिच्छेद १ 

प्रािम्भ 

१.  सकं्षिप्त नाम ि प्रािम्भ - (१) यो दनयमावलीको नाम “दमक नगर संस्था दताा  

दनयमावली, २०८०” रहेको छ ।  

(२) यो दनयमावली तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

 

२.  परिभाषा ि व्याख्या- दवषय वा प्रसंगले अको अथा नलागेमा यस दनयमावलीमा,  

(क)  “सभा” भन्नाले दमक नगरपादलकाको नगर सभालाई सम्झन ुपदाछ ।  

(ख)  “नगरपादलका” भन्नाले दमक नगरपादलका सम्झनु पदाछ । सो शब्दले नगर 

कायापादलकालाई समेत जनाउदछ । 

(ग)  “प्रमखु” भन्नाले दमक नगरपादलकाको प्रमखुलाई सम्झनु पदाछ ।  

(घ)  “उप–प्रमखु” भन्नाले दमक नगरपादलकाको उप प्रमखुलाई सम्झनु पदाछ ।  

(ङ)  “प्रमखु प्रशासकीय अदिकृत” भन्नाले दमक नगरपादलकाको प्रमखु 

प्रशासकीय अदिकृतलाई सम्झन ुपदाछ ।  

(च)  “ऐन” भन्नाले दमक नगर संस्था दताा  ऐन, २०७६ लाई सम्झन ुपदाछ । 

(छ)  “संस्था” भन्नाले आदथाक, सामादजक, िादमाक, सादहदययक, सांस्कृदतक, 

बैज्ञादनक, शैदिक, बौदिक दवकास, पयाावरण तथा परोपकारी कायाहरुको 

दवकास, प्रवद्र्िन एवम् दवस्तार गने उदे्दश्यले स्थापना भएको संघ, संस्था, 

क्लब, अध्ययन केन्द्र जस्ता मुनाफा रदहत गैह्रसरकारी संस्था सम्झनु पदाछ। 

(ज)  “दात ृदनकाय” भन्नाले सामादजक दवकास कायामा प्रचदलत कानून वमोदजम 

सहयोग गने दिपिीय तथा वहुपिीय दवकास साझेदारलाई सम्झनु पदाछ । 

(झ)  “अन्तराा दरिय गैर सरकारी संस्था” भन्नाले अन्य रारिमा दताा  भई प्रचदलत 

कानून बमोदजम अनमुदत दलई काम गने संस्थालाई सम्झनु पदाछ ।  

ञ)  “दविान” भन्नाले संस्थाको दविानलाई सम्झन ुपदाछ ।  

6) “सदमदत” भन्नाले संस्थाको सदमदतलाई सम्झनु पदाछ ।  
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परिच्छेद-२ 

ससं्था  दर्ाा सम्बन्धी व्यवस्था 
 

३.  ससं्था दर्ाा र्था प्रमाणपत्र- (१) ऐनको दफा ४ बमोदजम संस्था दताा  गना चाहने व्यदि 

वा समहुले आदथाक ऐनले तोके बमोदजमको दस्तरु सदहत अनुसूची–१ बमोदजमको 

ढााँचामा दनवेदन ददनु पनेछ ।  

(२) उपदनयम १ बमोदजमको दनवदेन प्राप्त भएपदछ प्रमुख प्रशासकीय 

अदिकृतलेवा तोदकएको अदिकृतले आवश्यक जााँचबझु गदाा  थप कागजात पेस गनुा  पने 

वा सच्याउन ुपने देदखएमा १५ ददनदभत्र सच्याई पनुः दनवेदन पेस गना लगाउन ुपनेछ । 

(३) उपदनयम (२) बमोदजम सच्याई पेस हुन आएको दनवेदन उपर 

जााँचवझु गदाा  दताा  गना  उदचत देदखएमा अनुसूची–२ बमोदजमको ढााँचामा दताा  

दकताबमा संस्था दताा  गरी अनुसूची–३ बमोदजमको ढााँचामा संस्था दताा  प्रमाणपत्र ददन ु

पनेछ । 

(४) संस्था दताा  गना  नदमल्ने भए उदचत कारण सदहत सोको जानकारी वा 

सूचना दनवेदकलाई ददनु पनेछ । 

(५) उपदनयम (४) बमोदजमको जानकारी वा सूचना प्रदत दचत्त नबझेुमा 

जानकारी प्राप्त गरकेो दमदतले ३५ ददन दभत्र उि दनणाय उपर प्रमखु समि पनुरावेदन 

गना सक्नेछ । 

(६) उपदनयम (५) बमोदजम प्रमखुले सो उजरुी उपर ७ ददनदभत्र दनणाय 

गनुा  पनेछ र उि दनणाय अदन्तम हुनेछ । 
 

४.  क्षवधानको ढााँचा- संस्था दतााका लादग दनवेदन पेस गदाा  संलग्न हुने दविानको ढााँचा 

अनुसूची ४ बमोदजम हुनेछ ।   
 

५.  ससं्था सूचीकृर् वा अनुमक्षर्- (१) प्रचदलत ऐन कानूनको पररदि दभत्र रही अन्य 

दनकायमा दताा  भई यस नगर िेत्रलाई कायािेत्र बनाई सञ्चालन गना  चाहने संस्थाहरुले 

सूचीकृत वा अनमुदतका लादग अनुसूची ५ बमोदजमको ढााँचामा दनवेदन ददनु पनेछ ।  

(२) उपदनयम (१) बमोदजम पेस भएको दनवेदन उपर आवश्यक जाचबझु 

गदाा  सूचीकृत वा अनमुदत ददन मनादसव देदखएमा अनुसूची ६ बमोदजमको सूचीकृत 

दकताबमा दताा  गरी अनुसूची ७ बमोदजमको अनमुती पत्र ददन ुपनेछ । 
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(३) संस्था सूचीकृत वा अनुमती दस्तरु आदथाक ऐनमा तोकीए बमोदजम 

हुनेछ । 
 

६.  ससं्थाको वर्गीकिण - ऐनको दफा ५(२) बमोदजमको संस्था वगीकरण सम्बन्िी 

व्यवस्था देहाय बमोदजम हुनेछ । 

क. िादमाकसांस्कृदतकसंस्था 

ख. सादहदययक संस्था 

ग.  दवज्ञान प्रदवदि सम्बन्िी संस्था 

घ.  वौदिक एवम् शैदिक दवकासका काम गने संस्था 

ङ. अध्ययन अनसुन्िान केन्द्र 

च. पयाटन दवकास  सम्वन्िी संस्था 

छ. पयाावरण तथा परोपकारी कायाहरुको दवकास गने संस्था 

ज. दैवी प्रकोप तथा उिार सम्बन्िी काम गने संस्था 

झ. उपभोिा दहत संरिण सम्बन्िी संस्था 

ञ. पशपुंिी संरिण तथा उिार सम्बन्िी संस्था 

ट. मानव संरिण तथा उिार सम्बन्िी संस्था 

ठ. खेलकुद दवकास संस्था 

ड. सामादजक संस्था  
 

७.  ससं्थाको नवीकिण प्रक्षिया - (१) यस दनयमावली बमोदजम दताा  वा सूचीकृत भएका 

संस्थाहरुको नवीकरण दस्तरुआदथाक ऐनमा तोदकए बमोदजम हुनेछ ।  

       (२) म्याद दभत्र संस्था नवीकरण नगरमेा देहाय बमोदजम जररवाना हुनेछ । 

क.  नवीकरणको अविी नाघेमा थप तीन मदहनासम्मका लादग थप                   

रु ५०० 

ख. असार मसान्तसम्म  थप रु १ हजार  

ग. अको प्रययेक आदथाक वषाका लादग थप रु २ हजार  

घ. लगातार ३ वषासम्म नवीकरण नगरमेा संस्था स्वतः खारेज हुनेछ । 

८.  ससं्थाको साझेदािी एवम ्स्वीकृक्षर्-  (१) नगरपादलका दभत्र दताा  भएका दईु वा दईु 

भन्दा वढी संस्थाहरु दमलेर एउटै उदे्दश्य भएको काया  गना  चाहेमा नगरपादलकाको पूवा 

स्वीकृदत दलनु पनेछ । 
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(२) अन्तरादरिय गैरसरकारी संस्थाले यस नगर िेत्रमा कायािेत्र बनाई काया  

गना चाहेमा पररयोजना सदहतको प्रस्ताब पेस गनुा  पनेछ । 

(३) उपदनयम (२) बमोदजम पेस हुन आएको प्रस्ताव उपर अध्ययन गरी 

मनादसव देदखएमा नगर कायापादलकाले अनमुदत ददन सक्नेछ । 

(४) उपदनयम ३ बमोदजम अनमुदत दलदा देहाय बमोदजमका कागजात पेस 

गनुा  पनेछ ।  

क. संस्था दताा ,नवीकरणको प्रमाणपत्रको प्रदतदलदप, 

ख. प्रबन्िपत्र वा दबिानको प्रदतदलदप, 

ग. कर चुिा प्रमाणपत्रको प्रदतदलदप, 

घ. मखु्य संचालकको नागररकताको प्रदतदलदप, 

ङ. लेखा परीिण प्रदतवदेन प्रदतदलदप, 

च. अन्यत्र संस्था दताा  भएको भए सो प्रमाणपत्रको प्रदतदलदप र 

नगरपादलकामा सूचीकृत भएको प्रमाण पत्रको प्रदतदलदप, 

छ. अन्य आवश्यक कागजातहरु । 

 

परिच्छेद-३ 

क्षवक्षवध 
 

९.  पूवा स्वीकृक्षर् क्षिनु पने- (१) अन्यत्र दताा  भएका गैर सरकारी संघसंस्थाहरुले 

नगरपादलका दभत्र कायािेत्र बनाई कायाक्रम सञ्चालन गनुापरमेा नगरपादलकाको पूवा  

स्वीकृदत दलनु पनेछ ।  

(२) यो दनयमावली लागू हुनु अदघ स्वीकृदत नदलई कायाक्रम सञ्चालन 

गरकेा संस्थाले यस दनयमावली बमोदजम सूचना प्रकाशन भएको दमदतले ३५ ददन दभत्र 

कायाक्रम संचालन भएको जानकारी ददनु पनेछ । 

(३) उपदनयम (२) बमोदजम जानकारी नददने संस्थाहरुले संचालन गरकेा 

कायाक्रमलाई नगरपादलकाले रोक लगाउन सक्नेछ ।  
 

१०.  प्रक्षर्वेदन- यो दनयमावली बमोदजम सञ्चालन भएका र सञ्चालन हुने संस्थाहरुले 

आफुले बषा भररमा गरकेो कामको बादषाक प्रगदत प्रदतबेदन नगरपादलकामा पेस गनुा  

पनेछ । 
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११. ससं्थाको अनुर्गमन र्था क्षनयमन- यस दनयमावली अनसुार दताा  भई वा स्वीकृदत 

दलई काम गने संघ संस्थाहरुलाई नगरपादलकाले कुनै पदन समयमा अनगुमन तथा 

दनयमन गना  सक्नेछ । 
 

१२. क्षवघठन सम्बन्धी व्यवस्था – (१) ऐनको दफा १५ बमोदजम देहायको अवस्थामा 

नगरपादलकाले संस्था दवघठन गना सक्नेछ - 

 क. उदे्दश्य दवपररत काया गरमेा, 

 ख. लगातार तीन वषा सम्म कुनैपदन गदतदवदि नगरमेा,  

 ग. दनयमानुसार नवीकरण नगरमेा, 

 घ. संस्था आफैले दवघठन गना  चाहेमा,  

ङ. प्रचदलत कानून दवपररत काया गरमेा  

(२) उपदनयम (१) बमोदजम दवघठन गनुापने अवस्था भएमा आवश्यक 

जाचबझु गरी नगरपादलकाले ययस्तो संस्था दवघठन गना सक्नेछ ।  
  

१३.  क्षनयमाविीको व्यवस्था ि व्याख्या- (१) यस दनयमावलीमा भएका व्यवस्थाहरुको 

व्याख्या गने अदिकार नगरपादलकाको हुनेछ । 

      (२) यस दनयमावलीमा नपरकेा व्यवस्था प्रचदलत कानून बमोदजम हुनेछ ।  
 

१४. खािजेी र्था बचाउ - यस दनयमावली लागू हुन भन्दा अदघ भए गरकेा कायाहरु यसै 

दनयमावली बमोदजम भए गरकेो मादननेछ ।  

 

 

 

 

आज्ञािे 

र्गणेशिाज काकी 

प्रमखु प्रशासक्षकय अक्षधकृर् 
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अनुसूची–१ 

(क्षनयम ३ को उपक्षनयम (१) साँर्ग सम्बक्षन्धर्) 

क्षनवेदन पत्रको ढााँचा 

दमदत - 

श्रीमान प्रमखु प्रशासकीय अदिकृतज्यू  

दमक नगरपादलका नगर कायापादलकाको कायाालय, दमक, झापा 

कोशी प्रदेश  

 

क्षवषय - ससं्था दर्ाा र्गरिपाउाँ । 

 

मैले/ हामीले ............................सम्बन्िी संस्था दताा  गना चाहेकाले दमक नगर संस्था 

दताा  ऐन, २०७६ को दफा ४ (१) बमोदजम देहायको दववरण खोली दनवेदन पेस गरकेा छु 

/ छौ ।  

संस्थाको दववरणः  

१. संस्थाको नाम - 

२. संस्थाको उदे्दश्यहरु - 

(क)  

(ख)  

३. संस्थाको कायािेत्र र दवषय - 

४.सदमदतका पदादिकारी तथा सदस्यहरुको - 

            नाम                ठेगाना               पेसा  

१.  

२.  

५. संस्थाको सम्पदत्त- 

६. संस्थाको कायाालयको ठेगाना - 

७.संस्था दताा  गदाा  बखतको पदादिकारीको नाम, सम्पका  न. र ईमेल................  

८. संलग्न कागजातहरु 

क. सदमदत पदादिकारी तथा सदस्यहरुको नागररकताको प्रदतदलदप, साथै भटुानी 

शरणादथाहरुको हकमा गहृ मन्त्रालयबाट जारी भएको व्यदिगत पररचय पत्र 
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ख. प्रस्तादवत दविान-तीन प्रदत, 

ग. दविान दताा  गना अदख्तयारी ददएको दनणाय र पत्र, 

घ. संस्था दताा  गना  भेलाको दनणायको प्रदतदलदप, 

ङ. स्थायी बसोवास प्रमाण पत्र, 

च. संस्था दतााका लादग वडा कायाालयको दसफारीस पत्र, 

छ. पदादिकारीतथा सदस्यहरुको पासपोटा  साइजको फोटो 

 

 

 दनवेदक 
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अनुसूची–२ 

(क्षनयम ३ को उपक्षनयम (३) साँर्ग सम्बक्षन्धर्) 

ससं्था दर्ाा क्षकर्ाब 

 

दमक नगरपादलका 

नगर कायापादलकाको कायाालय 

दमक, झापा 

दताा नं ................ 

दताा दमदत........................... 

संस्थाको नाम र ठेगाना.............................. 

संस्थाको दकदसम .................. 

संस्थाको उदे्यश्य................. 

 १ 

 २ 

 ३ 

संस्थाको प्रमखु तथा पदादिकारीको नाम र ठेगाना............... 

सम्पका  नं....................... 

दताा गने अदिकारीको हस्तािर र  दमदत 

नक्षवकिण क्षवविण 

आ व दस्तरु देदख सम्म  प्रमादणत गने  
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अनुसूची–३ 

(क्षनयम ३ को उपक्षनयम (३) साँर्ग सम्बक्षन्धर्) 

ससं्था दर्ाा प्रमाणपत्रको ढााँचा 
 

æcf}Bf]lus, ;'/lIft / ;d[4 gu/, :jR5, ko{6lso / xl/t gu/Æ 

दमक नगरपालिका 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

दमक, झापा 

कोशी प्रदेश , 

दमदत - 

संस्था दताा  प्रमाण पत्र नं.  

संस्थाको दकदसम - 

 

श्री अध्यि/सदचव ज्यू 

........................ 

 

श्री.................................... (संस्थाको नाम, ठेगाना),संस्था दमक नगर संस्था दताा  ऐन 

२०७६ को दफा ४ (२) बमोदजम ........... साल .............. मदहना............ गते दताा  गरी 

संस्था दताा  प्रमाण–पत्र प्रदान गररएको छ ।  

जारी गने अदिकारीको  

दस्तखतः- 

नाम, थरः- 

दजााः- 

दमदतः- 

नवीकिण 

आ व दस्तरु देदख सम्म  प्रमादणत गने  

     

     

     

 

;+:yf btf{ k|df0f–kq 
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अनुसूची–$ 

(क्षनयम ४ साँर्ग सम्बक्षन्धर्) 

क्षवधानको ढााँचा 

 

श्री ..............................................को 
 

दविान 
 

प्रस्तावना - (संस्थाको स्थापना गनुाको कारण सदहत पषृ्ठभूदम लेख्ने । ) 
 

परिच्छेद-१ 

प्रािम्भ 

१. संस्थाको नाम - यस संस्थाको नाम ................................ हुनेछ ।  

क) संस्थाको कायाालय रहने ठेगाना - यस संस्थाको कायाालय दजल्ला झापा दमक 

नगरपादलका वडा नं. ............. टोल........... मा रहने छ ।  

ख) संस्थाको कायािेत्र - यस संस्थाको कायािेत्र स्थान ................... दजल्ला 

..................... नगरपादलका हुनेछ ।  

२. पररभाषा – दवषय वा प्रसंगले अको अथा नलागेमा यस दविानमा, 

(क) “स्थानीय अदिकारी” भन्नाले प्रमखु प्रशासकीय अदिकृतलाई सम्झन ुपछा   

(ख) “दविान” भन्नाले ..................... को दविानलाई सम्झन ुपदाछ ।  

(ग) “संस्था” भन्नाले यस दविान बमोदजम स्थापना भएको ......................... लाई 

सम्झनु पदाछ ।  

(घ) “अध्यि” भन्नाले काया सदमदत वा प्रवन्ि सदमदतको अध्यिलाई सम्झनपुदाछ ।  

(ङ) “सदस्य” भन्नाले संस्थाको दविान बमोदजम सदस्यता प्राप्त गने व्यदिलाई 

सम्झनुपछा  । सो शव्दले अध्यि र उपाध्यिलाई समेत जनाउने छ ।  

(च) “सदमदत” भन्नाले यस संस्थाको कायासदमदत वा प्रवन्ि सदमदतलाई सम्झनु पछा  । 

यो शव्दले काया सदमदतको दनवााचन नभएसम्मका लादग तदथा सदमदतलाई समेत 

जनाउनेछ ।  

(छ) “सदचव” भन्नाले काया सदमदत वा प्रवन्ि सदमदतको सदचवलाई सम्झन ुपछा  । 
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(ज) “पदादिकारी” भन्नाले काया सदमदत वा प्रवन्ि सदमदतको अध्यि, उपाध्यि, 

सदचव, सह– सदचव, कोषाध्यि वा अन्य तोदकएको पदादिकारीलाई सम्झनु पदाछ 

। 

(झ) “आदथाक बषा” भन्नाले वषाको श्रावण १ गतेदेदख आषाढ मसान्तसम्मको १२ 

मदहनाको अवदिलाई सम्झनु पछा  । 

(ञ) “सभा” भन्नाले संस्थाको वादषाक सािारण सभा वा दवशेष सािारण सभालाई 

सम्झनु पछा  । 

(ट) “दनयम÷दवदनयम” भन्नाले यस दविान अन्तरगत बन्ने दनयम÷दवदनयमलाई 

जनाउाँछ । 

(ठ) “तोदकएको वा तोदकए बमोदजम” भन्नाले यस दविानमा र दविान अन्तगात बनेको 

दनयम/ दवदनयममा तोदकएको वा तोदकए बमोदजम सम्झन ुपछा  । 

(ड) “सदचवालय” भन्नाले कायासदमदतले दैदनक काया  सम्पादनका लादग गठन गरेको 

अध्यि,उपाध्यि, सदचव, सह– सदचव, कोषाध्यि र सदस्यको समहुलाई 

जनाउाँदछ । 

(ढ) “स्थानीय तह” भन्नाले दमक नगरपादलकालाई जनाउाँछ । 

(ण) “कोष” भन्नाले संस्थामा दवदभन्न स्रोतबाट संकदलत रकमलाई जनाउने छ । 

(त) लेखा परीिण भन्नाले आन्तररक तथा वाह्य लेखा परीिणलाई सम्झन ुपदाछ । 

(y) संस्थाको आवश्यकता अनसुार अन्य पररभाषा थप गना  सदकनेछ................ 

३.  संस्थाको छाप र दचन्ह - (१) प्रचदलत कानूनी व्यवस्थाको प्रदतकूल नहुने गरी संस्थाको 

एउटा छटै्ट छाप र दचन्ह रहनेछ ।  

    (२) संस्थाको दचन्ह र छााँप अनसूुची .... मा उल्लेख भए बमोदजम हुनेछ । 
 

परिच्छेद – २ 

उदे्दश्य 

४. संस्थाको उदे्दश्य - यस संस्थाको उदे्दश्य देहाय बमोदजम हुनेछ ।  

(क)  

(ख) 

(ग) 
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५. संस्थाको उदे्दश्य प्राप्त गना गररने कामहरु - यस संस्थाको उपरोि उदे्दश्य प्राप्त गना 

देहायका कायाहरु गनेछ ।  

(क) संस्थाले प्रचदलत नेपाल कानून बमोदजम सम्बदन्ित दनकायबाट अनमुदत वा 

इजाजत प्राप्त गरी मात्र उपरोि उदे्दश्य कायाान्वयन गनेछ ।  

(ख) संस्थालाई आवश्यक पने भवन दनमााण गने वा भाडामा वा दलजमा दलनेछ र 

कम््युटर टेदलफोन, टाइपराइटर, फ्याक्स, जस्ता कायाालय सामान तथा सवारी 

सािन दनयम अनसुार खररद गनेछ वा भाडामा दलई प्रयोग गनेछ ।  

(ग) संस्थालाई आवश्यक पने कमाचारी दनयिु गने तथा दतनको सेवाका शताहरु 

दनिाारण गनेछ ।  

(घ) संस्थामा प्राप्त रकम नेपाल सरकारको मान्यता प्राप्त बैंकमा जम्मा गरी बैंक खाता 

संचालन गनेछ ।  

(ङ) संस्थालाई प्रभावकारी बनाउन अन्य आवश्यक कुराहरु गने ।  

(च) आदथाक पारददशाता कायम गनुा  पनेछ ।  
 

परिच्छेद – ३ 

सदस्यर्ा 

६. सदस्यताको बदगाकरण – यस संस्थामा देहाय बमोदजमका सदस्य रहन सक्नेछन्।  

(क) संस्थापक सदस्य –  

(ख) आदजवन सदस्य –  

(ग) सािारण सदस्य –  

(घ) मानाथा सदस्य –  

७. सदस्यताका लादग योग्यताः– संस्थाको सदस्यता प्राप्त गना लादग देहाय बमोदजमको 

योग्यता हुनुपनेछ ।  

(क) नेपाली नागररक मात्र संस्थाको सदस्य हुन सक्ने छन ।  

(ख) सदस्य १८ बषा उमेर पगेुको हुनपुने ।  

(ग) नैदतक पतन देदखने गरी फौजदारी अदभयोगमा अदालतबाट दोषी नभएको 

व्यदि ।  

(घ) मानदसक सन्तलुन नगमुाएको व्यदि ।  
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८. संस्थाको सदस्यता प्राप्त गना वा बहाल रहन नसक्ने अवस्था – देहायको अवस्थामा 

कुनै व्यदिले संस्थाको सदस्यता प्राप्त गना  सक्ने छैन ।  

(क) गैर नेपाली नागररक ।  

(ख) १८ बषा उमेर नपगेुको ।  

(ग) मानदसक अवस्था दठक नभएको ।  

(घ) सावाजदनक सम्पदत्त दहनादमना गरकेो ठहरकेो ।  

(ङ) नैदतक पतन देदखने फौजदारी अदभयोगमा अदालतबाट कसरुदार ठहररएको 

र भ्रष्टचारको अदभयोगमा सजाय पाएको ।  

(च) यस दविान बमोदजम कुनै कारणले सदस्य हुन अयोग्य भएमा ।  

९. सदस्यता प्रदान गने दवदि –  

१०. सदस्यता शलु्क – 

११. सदस्यता नदवकरण................................. 

१२.सदस्यताको समाप्ती.................................................. 
 

परिच्छेद – ४ 

साधािण सभा, काया सक्षमक्षर् ि बैठक सम्बन्धी व्यवस्था 
 

१३. सािारण सभाको गठन, दवदि र सभाको संचालन  –  

(१) सािारण सभा संस्थाको सवााच्च अंग मादनने छ ।  

(२) संस्थाको सबै प्रकारका सदस्यहरु सािारण सभाका सदस्य रहनेछन् । 

(३) संस्थाको वादषाक सािारण सभा वषामा १ पटक बस्ने छ ।  

(४) संस्थाको वादषाक सािारण सभा बस्नका लादग कम्तीमा १५ ददन आगावै र दवशेष 

सािारण सभाका लादग ७ ददन अगावै सभा हुने स्थान, दमदत र समय छलफल 

हुने दवषय उल्लेख गरी सािारण सदस्यहरुलाई सूचना ददइनेछ यस्तो सूचना 

दवद्यदुतय वा छापाको माध्यमबाट गना सदकनेछ । 

(५) सािारण सभाको गणपरुक संख्या ५१% लाई मादननेछ । 

(६) सभामा उपदस्थत गणपरुक संख्या ५१ प्रदतशत नपगेुमा दोस्रो पटक ७ ददनको 

सूचना ददई सभा वोलाउन ुपनेछ । सो सभाको गणपरुक संख्या ३० प्रदतशत 

हुनेछ । 
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(७) दोस्रो सभाको गणपरुक संख्या नपगु भएमा पनु ५ ददन दभत्र तेस्रो सभा वोलाउनु 

पनेछ, सो सभामा कायासदमदत वा संचालन सदमदतको ५१ प्रदतशत र अन्य 

सदस्यहरुको उपदस्थदतलाई गणपरुक मादननेछ । 

(८) सािारण सभाको अध्यिता काया  सदमदतका अध्यिले र दनजको अनपुदस्थदतमा 

उपाध्यि तथा दनज पदन अनुपदस्थत भएमा संस्थाका सदस्यहरु मध्ये सबैभन्दा 

जेष्ठ सदस्यले अध्यिता गनेछ । 

(९) सभामा उपदस्थत बहुमत सदस्य संख्याको दनणाय मान्य हुनेछ । 

(१०) मत बरावर भएमा सभाको अध्यिले दनणाायक मत ददनेछ 

१४. सािारण सभाको काम, कताव्य र अदिकार – सािारण सभाको काम, कताव्य र 

अदिकार देहाय बमोदजम हनेछ ।  

(क) काया  सदमदतले पेस गरकेो योजना, कायाक्रम र वादषाक बजट पाररत गने ।  

(ख) लेखा परीिकबाट प्राप्त भएको वादषाक लेखापरीिण प्रदतवेदन मादथ छलफल 

गरी अनमुोदन गने र लेखा परीिण प्रदतवेदनबाट देदखएको वेरुज ु रकमहरु 

असलु उपर गरी फछ्यौट गनाका लादग काया सदमदतलाई दनदेशन ददने ।  

(ग) आगामी वषाका लादग लेखा परीिकको दनयदुि गने ।  

(घ) संस्थाको वादषाक काया  प्रगदत दववरण र संस्थाले गरकेा कायाहरुको मूल्यांकन 

गरी काया  सदमदतलाई आवश्यक दनदेशन ददने ।  

(ङ) कायासदमदतको दनवााचन गने  

(च) काया  सदमदतिारा पेस भएको दविान संशोिन, दनयम तथा दवदनयम स्वीकृत गने 

।  

(छ) कमाचारीहरुको सेवा, सदुविा र शताको स्वीकृदत प्रदान गने ।  

१५. दवशेष सािारण सभा - (१) संस्थाका सम्पूणा सदस्य संख्याको २५ प्रदतशत सदस्यले 

हस्तािर गरी दनवेदन ददएमा अध्यिको दनदेशनमा सदचबले १५ ददन दभत्रमा दवशेष 

सािारण सभा बोलाउनु पनेछ ।  

      (२) देहाय अवस्थामा दवशेष सािारण सभा माग गना  सक्नेछ – 

  क. ४ मदहना सम्म काया  सदमदतको बैठक बस्न नसकी दनरकृय भएमा, 

  ख. संस्थाको सम्पदत्त दहनादमना वा दरुुपयोग भएमा, 

  ग. दवशेष महयवपूणा दवषयमा छलफल गनुा  पने भएमा, 
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(३) माग गररएको दनिाा ररत दवषय भन्दा वाहेकका दवषयमा छलफल गना पाईने 

छैन । 

(४) दवशेष सािारण सभाले कायासदमदत भंग गने दनणाय गरमेा वााँकी अविीका 

लादग दविान बमोदजमको प्रदक्रया अपनाई कायासदमदतको दनवााचन गनुा  पनेछ । 

(५) अन्य दवदि र प्रदक्रया सािारण सभा बमोदजम हुनेछ । 

१६. काया सदमदतको गठन दवदि – (१) सािारण सभाले प्रजातादन्त्रक दवदिबाट देहाय 

बमोदजम काया  सदमदत गठन गना सक्नेछ,  

(क) अध्यि     

(ख) उपाध्यि  

(ग) सदचव  

(घ) सह–सदचव  

(ङ) कोषाध्यि  

(च) सदस्यहरु  

(२) संस्थाको काया  सदमदतमा न्यनुतम ३३ प्रदतशत मदहला सदस्य अदनवाया  

हुनपुने छ । 

(३) काया सदमदतका सदस्य तथा पदादिकारीको काया अवदि .....वषाको हुनेछ 

।  

१७.  पदादिकारी तथा सदस्यहरुको काम, कताव्य अदिकार– पदादिकारी तथा 

सदस्यहरुको काम, कताव्य अदिकार देहाय बमोदजम हुनेछ , 

(१) अध्यि  

(क) बैठक वोलाउन सदचवलाई दनदेशन ददने । 

(ख) सािारण सभा एवं सदमदतको बैठकको अध्यिता गने ।  

(ग) बैठकमा दनणाायक मत प्रदान गने । 

(घ) उपाध्यि, सदचव तथा कोषाध्यिलाई आवश्यक दनदेशन ददने ।  

(ङ) संस्थाको तफा बाट प्रदतदनदियव गने गराउने । 

(च) सदमदतको दनणाय कायाान्वयन गने गराउने  । 

(छ) आवश्यकता अनुसार आफुमा रहेको अदिकार प्रययायोजन गने ।  

(२) उपाध्यि   

(क) अध्यिको अनपुदस्थदतमा बैठकको अध्यिता गने ।  
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(ख) अध्यिको कायामा सहयोग प¥ुयाउने ।  

(ग) संस्थाले तोकेका अन्य काया गने ।   

(३) सदचव  

(क) अध्यिको दनदेशन अनुसार बैठक बोलाउने।  

(ख) सदमदतको भौदतक सम्पदतको सरुिा गने।  

(ग) दनणायका अदभलेख राख्ने र दनणाय कायाान्वयनका लादग आवश्यक काया 

गने ।   

(घ) सािारण सभामा संस्थाको वादषाक कायाक्रम पेस गने ।  

(ङ) संस्थाको वादषाक प्रगदत दववरण तयार गने ।  

(च) सभाको संचालन गने ।  

(छ) संस्थाको उदे्दश्य प्रादप्तका लादग कुनै व्यदि वा संस्थासंग सम्पका  र समन्वय 

गने ।  

(ज) काया सदमदतले दनदेशन गर ेबमोदजम काया  गने ।  

(ञ) कायाालय संचालन र व्यवस्थापन गने । 

(ट) संस्थाको दहत हुने अन्य काम गने ।  

(४) कोषाध्यि  

(क) संस्थाको आय–व्ययको दववरण दठक दरुुस्त राख्ने राख्न लगाउने ।  

(ख) आदथाक प्रदतवेदन तयार गरी काया सदमदत माफता सािारण सभामा पेस 

गने ।  

(ग) सािारण सभाबाट पारीत आदथाक प्रदतवेदन नेपाल सरकारको कुनै दनकाय 

वा दातृ संस्था समेतमा पेस गनुा  पने भए पेस गना ।  

(घ) संस्थाको आय श्रोत जुटाउन सदक्रय रही सो को लादग नेतयृव प्रदान गने ।  

(ङ) आदथाक कारोबारको शे्रस्ता दरुुस्त राख्ने ।  

(छ) संस्थाको लेखा सम्बन्िी कायाको दजम्मेवारी दलने ।  

(५) सह–सदचव   

(क) सदचवको अनपुदस्थदतमा सदचवले गने सवै कायाहरु गने गराउने ।  

(ख) संस्थाले तोकेका अन्य काम गने ।  

(६)  सदस्य 

(क) वैठकमा उपदस्थत भई छलफलमा भाग दलने, 
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(ख) बैठकमा पेस भएका प्रस्ताव उपर राय, सझुाव सदहत दनणायमा सहभागी 

हुने,  

(ग) संस्थाले प्रदान गरकेा अन्य काया गने 

१८. पद ररिता 

(१) देहायको अवस्थामा काया सदमदतका पदादिकारी तथा सदस्यहरुको पद ररि 

भएको मादनने छ  

(क) मयृय ुभएमा, 

(ख) काया सदमदत समि ददएको राजीनामा स्वीकृत भएमा,  

(ग) दवना सूचना लगातार तीन पटकसम्म बैठकमा अनपुदस्थत रहेमा,  

(घ) संस्थाको सदस्य नरहेमा ।  

(ङ) ............... 

(२) काया सदमदतका पदादिकारी वा सदस्यहरुको दवचैमा पद ररि हुन आएमा 

पदादिकारीको हकमा काया  सदमदतका सदस्यहरु मध्येबाट र सदस्यको हकमा 

सािारण सदस्यहरु मध्येबाट बााँकी अविीका लादग काया  सदमदतले दनयदुि 

गनेछ ।  

१९. काया  सदमदतको बैठक र दनणाय : वैठक सम्बन्िी काया दवदि संस्था आफैले दनिाारण 

गना सक्नेछ तर सदमदतको बैठक कदम्तमा मदहना एक पटक अदनवाया बस्न ुपनेछ   

२०.  सल्लाहकार तथा अन्य सदमदत : (१) संस्थाको उदे्दश्य प्रादप्तका लादग काया  सदमदतको 

दनणाय बमोदजम सल्लाहकार सदमदत, अन्य सदमदत, उप सदमदत तथा कायादल गठन 

गना सक्नेछ ।  

(२) उपदफा १ बमोदजम गदठत सल्लाहकार सदमदत, अन्य सदमदत, उप 

सदमदत तथा कायादलको काम, कताव्य र अदिकार काया सदमदतले तोके बमोदजम 

हुनेछ ।   

परिच्छेद – ६ 

आक्षथाक व्यवस्था 
 

२१. संस्थाको कोष: (१) संस्थाको छुटै्ट कोष हुनेछ सो कोषमा देहाय बमोदजमका रकमहरु 

जम्मा हुनेछन्   

(क) सदस्यता शल्कबाट प्राप्त रकम ।  
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(ख) सािारण सभा वा सदमदतले दनणाय गरे बमोदजम प्राप्त हुने रकम ।  

(ग) प्रचदलत कानून बमोदजम सरकारी वा गैर सरकारी संस्थाबाट प्राप्त हुने रकम  

(घ) सदस्य वा अन्य दाताहरुले स्वेच्छाले प्रदान गरकेो रकम, 

(२) कोषको संचालन सम्बन्िी व्यवस्था देहाय बमोदजम हुनेछ  

क. मान्यता प्राप्त बैक वा दवदत्तय संस्थामा संस्थाको नाममा खाता संचालन 

गनुापनेछ ।  

ख. खाता संचालन गदाा  कोषाध्यि अदनवाया र अध्यि तथा सदचबको बैकदल्पक 

दस्तखत हुने गरी संचालन गनुा  पनेछ । 

ग. दोहोरो से्रस्ता प्रणालीका आिारमा दहसाव राख्नु पनेछ । 

२२.  चल अचल सम्पदत्तको दववरण: (१) यस दविान बमोदजम प्राप्त रकम तथा संस्थाको 

नाममा रहेको चल अचल जायजेथा संस्थाको सम्पदत्त हुनेछ ।  

(२) सम्पदत्तको पररचालन काया सदमदतले दनणाय गर ेबमोदजम हुनेछ ।  

(३) संस्थाले व्यदि सरह चल अचल सम्पदत्त खररद दवक्री गना  सक्नेछ, 

संस्थाले भोग चलन गरकेो जग्गा संस्थाको नाममा सम्बदन्ित दनकायबाट दताा  गनेछ  

२३. संस्थाको लेखा र परीिण: संस्थाको आय–व्ययको लेखा प्रचदलत कानून बमोदजम 

गनुापनेछ ।  

परिच्छेद- ७ 

क्षवक्षवध 
 

२४.  दनवााचन सम्बन्िी व्यवस्था: (१) संस्थाको दनवााचनको लादग सदमदतिारा मनोनयन 

गररएका एक आयुि सदहत अन्य २ सदस्यीय दनवााचन आयोग गठन हुनेछ ।  

         (२) दनवााचन सम्बन्िी दनदेदशका सदमदतले दनिाारण गर ेबमोदजम हुनेछ । 

 

२५. दविान संशोिन: सािारण सभाका उपदस्थत संख्याको दईु दतहाई सदस्यको बहुमतले  

दविान संशोिन हुनेछ र सो दविान प्रमखु प्रशासकीय अदिकृतबाट स्वीकृदत भए 

पश्चात लागू हुनेछ ।  

२६. राजीनामा: (१) काया सदमदतका पदादिकारीहरु तथा सदस्यहरुले अध्यि समि र 

अध्यिले उपाध्यि माफा त कायासदमदत समि रादजनामा ददन सक्नेछ ।  
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(२) उपदफा १ बमोदजम पेस भएको दनवेदन उपर अध्यिको रादजनामा काया 

सदमदतले र अन्य पदादिकारी तथा सदस्यको हकमा अध्यिले स्वीकृदत ददन सक्नेछ 

।  

२७. दनयम/दवदनयम बनाउने: (१) संस्थाको उदे्दश्य कायाान्वयन गना  यस दविान तथा 

प्रचदलत कानूनसाँग नवादझने गरी काया  सदमदतले आवश्यक दनयम÷दवदनयम बनाई 

लागू गना सक्नेछ ।  

(२) उपदफा १ बमोदजम बनाईएको दनयम÷दवदनयम नगरपादलकामा पेस 

गनुापनेछ ।   

२८. प्रचदलत कानून बमोदजम हुने: यस दविानमा जुनसुकै कुरा लेदखए तापदन प्रचदलत  

कानूनसाँग बााँदझएमा बादझएको हद सम्म स्वतः दनदस्क्रय हुनेछ ।  

२९. संस्थाको दवघठन ; (१) देहायको अवस्थामा संस्था दवघठन हुन सक्नेछ, 

क. कुल सदस्य संख्याको दईु दतहाईले संस्था दवघठन गने दनणाय गरमेा, 

ख. लगातार तीन वषा सम्म सािारण सभा नवसी संस्था नदवकरण नगरमेा, 

ग. संस्थाको उदे्दश्य दवपररत काया गरकेो ठहरमेा । 

(२) संस्था खारजे भएमा संस्थाको चल अचल सम्पदत्त नगरपादलकाको 

स्वादमयवमा हुनेछ  

हामी दनम्न संस्थापकहरु यस दविान बमोदजम काया गना मञ्जरु भै दनम्न सािीको रोहवरमा 

दविानमा सही छाप गदाछौ ।  

दनम्न सािीहरुको नाम र दस्तखत  

क्र.सं                  नाम/थर                 ठेगाना                हस्तािर  

१.  

२.  

३.  

 

संस्थाको काया  सदमदतका पदादिकारीहरुको नामावली  

क्र.सं.               नाम÷थर           पद        ठेगाना       पेसा      हस्तािर  

१  

२.  

३.  
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अनुसूची-५ 

क्षनयम ५ को उपक्षनयम (१) साँर्ग सम्बक्षन्धर् 

ससं्था सूचीकृर्/ अनुमक्षर् क्षनवेदनको ढााँचा 

 

दमदत..... 

श्रीमान प्रमखु प्रशासकीय अदिकृतज्यू  

दमक नगरपादलका नगर कायापादलकाको कायाालय  

 

दवषय -संस्था सूचीकृत/ अनमुदत सम्वन्िमा । 

 

दमदत २०.............. मा ..................................कायाालय .....................मा दताा  

भई...............सम्बन्िी काम गने उदे्दश्यले स्थापना गररएको ................संस्थाले दमक 

नगरपादलकाको नगर िेत्रमा समेत आफ्नो कायािेत्र बनाई काम गना  चाहेकाले दमक नगर 

संस्था दताा  ऐन, २०७६ को दफा ५(१) बमोदजम संस्था सूचीकृत/ अनमुदतका लादग 

देहायको कागजात संलग्न राखी पेस गररएको छ । 
 

संलग्न कागजातहरु 

१. संस्था दतााको प्रमाण पत्रको प्रदतदलदप   

२. काया सदमदतको दनणाय प्रदतदलदप 

३. अदघल्लो आ.व.को लेखा परीिण प्रदतवेदन  

४. पान नं. 

५. संस्थाको दविान 
 

संस्थाको छाप 

दनवेदक 

हस्तािर - 

नाम - 

पद- 

सम्पका  न.ं  
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अनुसूची–६ 

(क्षनयम ५ को उपक्षनयम (२) साँर्ग सम्बक्षन्धर्) 

ससं्था सूक्षचकृर् दर्ाा क्षकर्ाब 
 

दमक नगरपादलका 

नगर कायापादलकाको कायाालय 

दमक, झापा 

दताा नं ................ 

दताा दमदत........................... 

संस्था दताा  भएको दनकाय ....................... 

संस्थाको नाम र ठेगाना.............................. 

संस्थाको दकदसम .................. 

संस्थाको उदे्यश्य................. 

 १ 

 २ 

 ३ 

संस्थाको प्रमखु तथा पदादिकारीको नाम र ठेगाना............... 

सम्पका  नं....................... 

दताा गने अदिकारीको हस्तािर र  दमदत 

 

नक्षवकिण क्षवविण 

आ व दस्तरु देदख सम्म  प्रमादणत गने  
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अनुसूची–७ 

(क्षनयम ५ को उपक्षनयम (२) साँर्ग सम्बक्षन्धर्) 

ससं्था अनुमर्ी प्रमाणपत्रको ढााँचा 

 

æcf}Bf]lus, ;'/lIft / ;d[4 gu/, :jR5, ko{6lso / xl/t gu/Æ 

दमक नगरपालिका 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

दमक, झाापा 

कोशी प्रदेश , 

 

दमदत..... 

श्री.......................... 

 

क्षवषय - अनुमक्षर् सम्वन्धमा । 

 

दमदत २०.............. मा ..................................कायाालय .....................मा दताा  

भई...............सम्बन्िी काम गने उदे्दश्यले स्थापना गररएको ................संस्थाले दमक 

नगरपादलकाको नगर िेत्रमा कायािेत्र बनाई काम गना  चाहेकाले दमक नगर संस्था दताा  ऐन, 

२०७६ को दफा ५(१) बमोदजम दनवेदन पेस भएकोमा दमदत .............. देदख .............. 

सम्म ....................... कायाका लादग अनमुती प्रदान गररएको छ।   

 

जारी गने अदिकारीको  

दस्तखतः- 

नाम, थरः- 

दजााः- 

दमदतः- 


