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k|:tfjgf–दमक सहकारी ऐन‚ २०७५ को दफा १२५ ले ददएको अधिकार 
प्रयोग गरी दमक नगर काययपाधलकाले यो धनयमावली बनाएको छ । 
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पररच्छेद-१ 

प्रारम्भिक 
 

१. संम्िप्त नाम र प्रारभि: (१) यो धनयमावलीको नाम दमक नगरपाधलकाको 
सहकारी धनयमावली‚ २०८०" रहेको छ । 

(२) यो धनयमावली तरुुन्त प्रारभि हनुेछ । 

२. पररिाषा: ववषय वा प्रसङ् गले अको अर्य नलागेमा यस धनयमावलीमा‚ 
(क) "ऐन" िन्नाले दमक नगरपाधलकाको सहकारी ऐन‚ २०७५ लाई 

सभझनपुछय । 

(ख) "अनदुान" िन्नाले मन्रालयले तोकेको िेर, सीमा, प्रकृधतमा 
लगानी गनय मन्रालय वा कायायलयबाट प्राप्त सहयोग रकम 
सभझनपुछय । 

(ग) "कर्ाय वा ऋण" िन्नाले चल अचल सभपम्ि‚ धितो‚ बन्िक वा 
अन्य आवश्यक सरुिण वा र्मानत धलई वा नधलई सहकारी 
संस्र्ाले धलएको, सदस्यलाई ददएको कर्ाय वा ऋणको सााँवा‚ 
ब्यार्  र हर्यना समेतको रकम सभझनपुछय ।  

(घ) "कायायलय" िन्नाले दमक नगरपाधलकाको कायायलयलाई सभझन ु
पछय । 

(ङ) "धनयधमत बचत" िन्नाले सदस्यले दैधनक, साप्तावहक, पाम्िक, 
माधसक वा बावषयकरुपमा गने बचत रकम सभझन ुपछय । 

(च) "बहउुद्दशे्यीय सहकारी संस्र्ा" िन्नाले दईु वा दईुिन्दा बढी 
उदे्दश्य धलइ काम गने सहकारी संस्र्ा सभझन ुपछय । 

(छ)  “मन्रालय” िन्नाले ;+l3o तर्ा कोशी प्रदेश को सहकारी हेने 
मन्रालयलाई सभझन ुपछय । 

(र्) "व्यवस्र्ापक" िन्नाले सहकारी संस्र्ाको व्यवस्र्ापक वा 
प्रबन्िक सभझन ुपछय । 
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(झ) "रम्र्ष्ट्रार" िन्नाले दमक सहकारी ऐनको दफा ७२ बमोम्र्म 
तोवकएको रम्र्ष्ट्रार सभझन ुपछय । 

(ञ)  “दताय गने अधिकारी” िन्नाले दमक नगरपाधलकाको सहकारी 
ऐन २०७५ को दफा ७२ बमोम्र्मको अधिकारी वा धनर्ले 
तोकेको अधिकार प्राप्त अधिकारीलाई सभझन ुपछय । 
 

पररच्छेद-२ 

संस्र्ा गठन दताय तर्ा सञ्चालन 

३. संस्र्ा गठन, दताय तर्ा सञ्चालन : (१) ऐनको दफा ३ को उपदफा (४) 
बमोम्र्म पेशागत सङ्गठनका आिारमा संस्र्ा गठन गदाय देहायका शतयहरू 
पूरा िएको हनु ुपनेछ :- 

(क)  प्रचधलत कानून बमोम्र्म दताय िएको पेशागत सङ्गठनका 
सदस्यहरू मार सदस्य हनु ुपने, 

(ख)  संस्र्ाको काययिेर बढीमा bds नगरपाधलका dfq हनु ुपने, 
(ग)  bds नगरपाधलकामा आफ्नो पेशागत सङ्गठनको एकमार 

प्रारम्भिक संस्र्ा गठन िएको हनु ुपने ।  

(२) ववद्यालय, वववविववद्यालय वा सङ्गदठत संस्र्ामा काययरत 
प्राध्यापक, म्शिक वा कमयचारीले यस धनयम बमोम्र्म गठन हनुे कुनै 
एकमार संस्र्ामा सदस्यता धलन स्नेछन ।  

(३) यस धनयम बमोम्र्म दताय िएका संस्र्ाहरूले देहायका 
काययहरू मार गनय स्नेछन  :- 

(क) सदस्यहरूबाट ववधनयममा तोवकएको सीमासभमको माधसक 
बचत सङ्कलन गने, 

(ख) खण्ड (क) बमोम्र्म सङ्कधलत बचत रकम सदस्यहरूलाई 
ऋणको रूपमा पररचालन गने, 
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(ग) सदस्यहरूको बौविक ववकास, कला एवं सावहत्यका िेरमा 
रचनात्मक कायय गने। 

(४) यस धनयम बमोम्र्मका संस्र्ाको गठन तर्ा अन्य व्यवस्र्ा 
;+l3o मन्रालयबाट स्वीकृत काययववधि बमोम्र्म हनुेछ । 

(५) संस्र्ा दताय गदाय सभबम्न्ित पेशागत संगठनका सारै् 
सभवम्न्ित धनकायको धसफाररस आवश्यक पनेछ । 

४. संस्र्ा दतायको दखायस्तको ढााँचा र पेस गनुय पने वववरण: (१) ऐनको दफा  
६ को उपदफा (१) बमोम्र्म दताय गने अधिकारी वा अधिकार प्राप्त 
अधिकारी समि संस्र्ा दताय गनयका लाधग अनसूुची-१ बमोम्र्मको ढााँचामा 
दरखास्त ददनपुनेछ। सो अनसुार दरखास्त प्राप्त िएपधछ दताय गने 
अधिकारी वा अधिकार प्राप्त अधिकारीले प्रचधलत कानून बमोम्र्मको 
ढााँचामा प्रमाण पर ददन ुपनेछ । 

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म संस्र्ा दतायका लाधग दरखास्त ददाँदा 
ऐनको दफा ६ को उपदफा (२) को खण्ड (ख) बमोम्र्मको प्रधतवेदन 
अनसूुची-२ को ढााँचामा र खण्ड (ग) बमोम्र्मको वववरण अनसूुची-३ को 
ढााँचामा दरखास्त सार् संलग्न गरी पेश गनुयपनेछ । 

(३) उपधनयम (१) बमोम्र्म संस्र्ा दतायका लाधग दरखास्त ददाँदा 
ऐनको दफा ६ को उपदफा (२) मा उम्ललम्खत कागर्ातका अधतररक्त 
देहायका वववरण समेत संलग्न गनुय पछय :-  

(क) प्रारम्भिक िेलाका धनणययहरू‚  

(ख) अनसूुची-४ को ढााँचामा व्यावसावयक कायययोर्नाको ढााँचा‚ 
(ग) अनसूुची-५ को ढााँचामा सदस्यबाट शेयर पूाँर्ी तर्ा प्रवेश 

शलुक बापत सङ्कधलत रकमको िरपाई‚ 

(घ) अनसूुची-६ को ढााँचामा तदर्य सञ्चालक सधमधतका सदस्य 
हरूको वववरण‚  
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(ङ) अनसूुची -७ को ढााँचामा स्व-घोषणा पर‚ 

(च) अनसूुची -८ को ढााँचामा अधिकार प्रत्यायोर्न पर‚ 

(छ) आवेदकहरूले कभतीमा एक ददवसीय पूवय-सहकारी म्शिा 
प्राप्त गरेको प्रमाण‚ 

(र्) आवेदकहरूको नेपाली नागररकता प्रमाण-परको प्रधतधलवप‚  

(झ) पेशागत सङ्गठनका आिारमा दताय हनुे संस्र्ाको हकमा 
त्यस्तो पेशागत सङ्गठनको आविताको पररचयपरको 
प्रधतधलवप, 

(ञ) संस्र्ाको कायिेर धिर बसोबास गरेको पषु्ट्याइाँ हनुे प्रमाण‚  

(ट) आवेदकहरू प्रत्येकले संस्र्ाको कायययोर्ना बमोम्र्मको सेवा 
उपयोग गने आिार ।  

५. बचत तर्ा ऋण सहकारी संस्र्ा दतायको मापदण्ड: (१) ऐनको दफा ७ 
बमोम्र्म नगरपाधलकामा प्रत्येक दईु हर्ार र्नसङ््यामा एउटा संस्र्ामा 
नबढ्ने गरी बचत तर्ा ऋणको कारोवार गने सहकारी संस्र्ा दताय 
गनुयपनेछ ।  

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म संस्र्ाको सङ््या धनिायरण गदाय 
नगरपाधलकाको हकमा सभबम्न्ित नगरपाधलकाधिर काययिेर सीधमत 
िएका धछमेक वा बसोबासको साझा बन्िनमा दताय गररएका बचत तर्ा 
ऋणको मु् य कारोबार गने संस्र्ाहरूको मार आिार धलइनेछ । 

(३) उपधनयम (१) र (२) बमोम्र्मको मापदण्ड िन्दा बढी 
िएका बचत तर्ा ऋणको मु् य कारोबार गने संस्र्ाहरू एवककरण हनु ु
पनेछ ।  

तर मवहलामार सदस्य िएको संस्र्ा एकीकरण गदाय मवहलामार 
सदस्य िएको संस्र्ासाँग वा एकीकरण पश्चात पधन मवहलाहरुको नेततृ्व 
सधुनम्श्चत हनुे गरी एकीकरण गनय सवकनेछ ।  
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६. दतायको प्रमाण पर:  ऐनको दफा ७ बमोम्र्म दताय िएको संस्र्ा अनसूुची 
१० वमोम्र्मको संस्र्ा दताय वकताबमा अधिलेख राखी संस्र्ा दताय गने 
अधिकारी वा दताय गने अधिकारीवाट अधिकार प्राप्त अधिकारीले अनसूुची 
११ को ढााँचामा दताय प्रमाण पर ददन ुपनेछ । 

७. सहकारी संस्र्ाको काययिरे : (१) ऐनको दफा १० को उपदफा (१) 
बमोम्र्म संस्र्ाको काययिेर सदस्यको धसप, पेशा र प्रकृधत समेतवाट 
फरावकलो िेर आवश्यक पने देम्खएमा दमक नगर िेरिरर सभम हनुेछ  

(२) उपधनयम (१) मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापधन 
प्रस्ताववत काययिेरको कुनै वडामा संस्र्ाका आवेदकहरुको बसोबास 
निएको िए त्यस्तो वडा काययिेरमा समावेश गररने छैन । 

(३) काययिेर ववस्तार गदाय देहायका ववशेष व्यावसावयक 
आवश्यकताको आिार धलन ुपनेछ :- 

(क) उत्पादनको संकलन, सञ्चय, प्रशोिन सवुविाका दृविले 
न्यूनतम आयतन (िोलयमु) कायम गनय आवश्यक िएको, 

(ख) धनम्श्चत िौगोधलक िरेसभम उत्पादन िेर कायम िएको, 
(ग) धसाँचाइ सवुविा, प्राववधिक रेखदेख, रोगव्याधि धनयन्रणका 

दृविले उपयकु्त एकाई कायम गनुयपने िएको, 
(घ) सेवाको माग, प्रधत एकाई लागत, सञ्चालन खचय, 

व्यवस्र्ापकीय रेखदेख, म्स्र्र सभपम्िको उपयोग 
समेतवाट काययिेरको ववस्तार आवश्यक िएको ।तर 
संस्र्ाको मौर्दुा काययिरेमा सदस्यता एवं व्यावसावयक 
सेवा ववस्तारको मनाधसब स्तर हाधसल निएसभम त्यस्तो 
संस्र्ाको काययिेर ववस्तार गनुय हुाँदैन । 

८. सहकारी संस्र्ाको काययिरे पनु: धनिायरणका आिार तर्ा प्रविया : (१) 
संस्र्ाको काययिेर ववस्तार गदाय देहायको प्रविया पूरा गनुयपछय :- 
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(क) मौर्दुा काययिेरमा संस्र्ाको सदस्यता एवं सेवा 
ववस्तारको लेखार्ोखा (वडागत रुपमा र्भमा व्यवसावयक 
कारोवारको पााँच प्रधतशत िन्दा बढी िएको) आिार वा 
अध्ययन प्रधतवेदन प्राप्त गररएको‚  

(ख) र्प गररने काययिेरमा संस्र्ाको सेवा माग िएको‚ 
(ग) काययिेर ववस्तार गदाय ऐनको दफा २२ को उपदफा 

(१) ववपररत दोहोरो सदस्यता हनुे अवस्र्ा नरहेको 
सधुनम्श्चत गररएको ,  

(घ) ऐनको दफा १० को उपदफा (२) बमोम्र्म अनसूुची –
९ को ढााँचामा दताय गने अधिकारी समि धनवेदन ददनपुने 
छ र दताय गने अधिकारीले ववधनयम संशोिनको प्रविया 
पूरा गरी पेश गनय आदेश ददन स्नेछ। 

(२) ऐनको दफा १० को उपदफा (३) बमोम्र्म संस्र्ाले 
देहायका वववरण पेश गनुयपनेछ :-  

(क) मौर्दुा काययिेरको स्र्ानीय तह र वडा अनसुार 
सदस्यहरूको नाम‚  र्र‚  ठेगाना‚  शेयर र बचतको 
वववरण‚ 

(ख) मौर्दुा काययिेरमा संस्र्ाले सञ्चालन गरेका उद्योग‚ 

लगानी र व्यावसावयक सेवा सवुविाहरूको नगरपाधलका र 
वडा अनसुारको वववरण। 

  (3)  काययिेर घटाउने धनदेशन ददंदा म्झवकने काययिेरमा १० 
प्रधतशत िन्दा कम सदस्य रहेको वा १० प्रधतशत िन्दा कम कारोबार 
रहेको हनुपुनेछ । 

९.  संस्र्ाको वगीकरण : (१) ववषयगत आिारमा संस्र्ाको वगीकरण देहाय 
बमोम्र्म हनुेछ :   
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(क) उत्पादनमूलक संस्र्ा: कृवष, दगु्ि, म्चया, कफी, उख,ु 
र्नुार, सपुारी, र्डीबटुी, बीउधबर्न, मौरीपालन, तरकारी 
तर्ा फलफुल, पशपुन्छीपालन र माछापालन ववशेषका 
ववषयगत र अगवुाबाली एवं उत्पादनको योर्ना समेतका 
आिारमा अन्य उत्पादकमूलक संस्र्ा । 

(ख) उपिोक्ता संस्र्ा: उपिोक्ता िण्डार, ववद्यतु, सञ्चार र 
स्वास््य ववशेषका ववषयगत र प्रार्धमक आवश्यकता एवं 
सेवाको योर्नासमेतका आिारमा अन्य उपिोगर्न्य 
संस्र्ा । 

(ग) वविीय संस्र्ा: बचत तर्ा ऋणको मार कारोबार गने 
संस्र्ा । 

(घ) श्रधमक संस्र्ा: हस्तकला, खाद्य पररकार, गैरखाद्य, 
औिोधगक उत्पादन, िोर्नालय र श्रम करार ववशेषका 
ववषयगत र सीप वा श्रमको ववशेषता एवं स्वरोर्गारीको 
योर्ना लगायत अन्य श्रममा आिाररत संस्र्ा । 

(ङ) बहउुद्दशे्यीय संस्र्ा: उत्पादन, उपिोग, वविीय र श्रम वा 
सीपमा आिाररत स्वरोर्गारीका सेवासमेत सञ्चालन गने 
बहउुदे्दश्यीय संस्र्ा । 

(२) उपधनयम (१) को खण्ड (क), (ख) र (ग) मा 
उम्ललम्खत ववषयमा ववम्शविकरण, आम प्रचलन र अभ्यासको ववकासिम 
समेतको आिारमा  प्रचधलत कानून अनसुार हनुेछ। 

१०. ववषय पररवतयन सभबन्िी व्यवस्र्ा: (१) कुनै सहकारी संस्र्ाका 
सदस्यहरुले आफ्नो व्यावसावयक आवश्यकताको आिारमा दताय हुाँदाको 
बखतको ववषय पररवतयन गनय चाहेमा सािारण सिामा कायम रहेको 
कूल सदस्य सङ््याको बहमुतबाट धनणयय गराइ सोही बमोम्र्म 
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संस्र्ाको ववधनयममा समेत संशोिन गरी सो को स्वीकृधतको लाधग दताय 
गने अधिकारी समि धनवेदन ददन ुपनेछ । 

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म ववषय पररवतयनको लाधग 
ववधनयम संशोिन गदाय प्रचधलत ऐन तर्ा यस धनयमावलीको अधिनमा 
रही मन्रालयवाट धनियररत शतय र काययववधि पूरा िएको हनु ुपनेछ । 

(३) उपधनयम (१) बमोम्र्म कुनै धनवेदन प्राप्त िएमा दताय 
गने अधिकारीले आवश्यक र्ााँचबझु गरी संशोिन गररएको ववधनयम 
स्वीकृत गनय स्नेछ । 

११. संयकु्त रूपमा वा साझेदारीमा कारोबार‚ व्यवसाय‚ उद्योग वा पररयोर्ना 
सञ्चालन: (१) ऐनको दफा १२ बमोम्र्म दईु वा दईुिन्दा बढी 
संस्र्ाले संयकु्त रूपमा वा साझेदारीमा आफ्नो उत्पादन वा सेवाको 
बर्ारीकरणका लाधग देहायबमोम्र्मका आिारमा कारोबार‚ व्यवसाय‚ 

उद्योग वा पररयोर्ना सञ्चालन गनय स्नेछन  :- 

(क) सभबम्न्ित संस्र्ाका सदस्यहरूको आवश्यकतामा 
आिाररत उत्पादनको मूलय शङृ् खला ववकास‚  बर्ार 
पहुाँच वा धनयायत प्रबन्िको प्रयोर्न हनुपुने‚ 

(ख) प्रस्ताववत कारोबार‚ व्यवसाय‚ उद्योग वा पररयोर्नाको 
स्वाधमत्व‚ स्रोत पररचालन‚ सञ्चांलन ववधि‚ सदस्यहरूको 
लोकताम्न्रक धनयन्रण प्रणाली‚ प्रधतफल ववतरण लगायत 
व्यावसावयक प्रस्तावनाको ववस्ततृ रूपरेखा तयार गररएको 
हनुपुने‚ 

(ग) प्रस्ताववत संयकु्त वा साझेदारी कारोबार‚ व्यवसाय‚ उद्योग 
वा पररयोर्नाको सभिाव्यता अध्ययनबाट सभिाव्य 
देम्खएको हनुपुने‚ 
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(घ) खण्ड (ख) बमोम्र्मको प्रस्तावना‚ सभबि संस्र्ाहरू 
प्रत्येकको सािारण सिाको कुल सदस्य सङ््याको 
बहमुतबाट पाररत िएको हनुपुने‚  

(ङ) खण्ड (घ) बमोम्र्म पाररत प्रस्तावना संयकु्त रूपमा वा 
साझेदारीमा कायायन्वयन गने सभबन्िमा सभबि 
संस्र्ाहरूबीच करार सभझौता िएको हनुपुने‚ 

(च) प्रचधलत काननुबमोम्र्म स्र्ानीय तह वा अन्य धनकायमा 
प्रस्ताववत संयकु्त वा साझेदारी व्यवसाय दताय गनुयपने िए 
गररएको हनुपुने‚ 

(छ) प्रस्ताववत संयकु्त वा साझेदारी व्यवसाय सञ्चालन गनयका 
लाधग प्रचधलत काननु बमोम्र्म कुनै धनकायबाट इर्ार्त‚ 

सहमधत वा स्वीकृधत धलनपुने िए धलएको हनुपुने । 

(२) उपधनयम (१) को अधिनमा रही अन्तरसहकारी 
सहयोगको िावनाले आवश्यकता अनसुार ववषयगत वा फरक ववषयगत 
वा बहउुदे्दश्यीय संस्र्ाहरु धमली संयकु्त वा साझेदारी व्यवसाय सञ्चालन 
गनय स्नेछन  । 

(३) उपधनयम (१) बमोम्र्म कायय पूरा गरी सभबम्न्ित 
संस्र्ाहरूले तत्सभबन्िी सभपूणय कागर्ात संलग्न राखी दताय गने 
अधिकारी समि धनवेदन ददनपुनेछ । 

(४) उपधनयम (३) बमोम्र्म प्राप्त धनवेदन उपर दताय गने 
अधिकारीले तीस ददन धिर आवश्यक र्ााँच बझु गरी संयकु्त रूपमा वा 
साझेदारीमा कारोबार‚ उद्योग वा व्यवसाय सञ्चालन गने अनमुधत ददन 
स्नेछ । 

(५) उपधनयम (४) बमोम्र्म अनमुधत ददएकोमा दताय गने 
अधिकारीले सोको अधिलेख छुटै्ट दताय वकताबमा दताय  गरी राख्नपुनेछ 
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(६) यस धनयम बमोम्र्म दताय िएको संयकु्त वा साझेदारी 
कारोबार‚ व्यवसाय‚ उद्योग वा पररयोर्नाले नगर काययपाधलका समि 
वावषयक लेखापरीिण प्रधतवेदन पेश गनुयपनेछ । 

१२. सहकारी संस्र्ाको ववधनयम : (१) ऐनको दफा १७ को उपदफा (१) 
बमोम्र्म ववधनयम बनाउाँदा सहकारी संस्र्ाले अनसूुची-१२ मा 
उम्ललम्खत ववषयहरू समावेश गनुयपनेछ ।  

(२) बचत तर्ा ऋण सहकारी संस्र्ा, बहउुदे्दश्यीय सहकारी 
संस्र्ा र्स्ता धबिीय सहकारी संस्र्ाबाहेक उत्पादक सहकारी संस्र्ा, 
सेवा सहकारी संस्र्ा (श्रधमक संस्र्ा, स्वास््य संस्र्ा, यातायात संस्र्ा), 
उपिोक्ता िण्डारसमेतका उपिोक्ता सहकारी संस्र्ाको ववधनयममा बचत 
तर्ा ऋणको  कारोबार गने गरी उदे्दश्य वा कायय समावेश गनुय हुाँदैन 

(३) सहकारी संस्र्ाको प्रकृधत हेरी दताय गने अधिकारीले र्प 
ववषयहरू ववधनयमममा समावेश गने गरी तो्न स्नेछ । 

 

पररच्छेद-३ 

सदस्यता 
 

१३. सङ् घको सदस्यता: सङ् घको सदस्यता धलाँदा देहायको प्रविया पूरा 
गरेको हनुपुनेछ : 

(क) सािारण सिाबाट धनणयय िएको, तर प्रर्म पटक म्र्लला 
धबषयगत सहकारी सङ्घ वा म्र्लला सहकारी सङ्घको 
सदस्यता धलदा सञ्चालक सधमधतबाट धनणयय गराई 
सदस्यता धलन सवकनेछ  । 

(ख) ववषयगत सहकारी सङ् घको हकमा उललेम्खत ववषय 
ववशेषको एकै तहको सङ् घमा दोहोरो नपने, 

(ग) सभबम्न्ित सङ् घको ववधनयममा उम्ललम्खत आिार र 
प्रविया पूरा िएको ।  
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१४. सदस्यताको समाधप्त: ऐनको दफा २३ को उपदफा ४ बमोम्र्म कुनै 
सदस्यको सदस्यता समाधप्त गदाय देहायको प्रकृया परुा गरेको हनु ुपनेछ  

(क) सदस्यता समाधप्तको आिार सवहतको र्ानकारी संस्र्ामा 
प्राप्त िएको वा संस्र्ाको अधिलेखबाट देम्खएको हनुपुने‚ 

(ख) सदस्यता समाधप्त सभबन्िी आिारका सभबन्िमा सञ्चालक 
सधमधतले उपसधमधत बनाई छानधबन गरी प्रधतवेदन 
धलएको हनुपुने‚ 

(ग) सदस्यता समाधप्त गररने सदस्यलाई खण्ड ख बमोम्र्मको 
उपसधमधतले आफ्नो सफाइ पेश गने मनाधसब मावफकको 
मौका ददएको हनुपुने‚ 

(घ) सञ्चालक सधमधतको धनणयय िएको हनुपुने । 

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म सञ्चालक सधमधतको धनणयय म्चि 
नबझेुमा सािारणा सिामा उर्रुी गनुय पनेछ ।सािारणा सिाको धनणयय 
उपर म्चि नबझेुमा दताय अधिकारी समि उर्रुी गनय स्नेछ । 

(३) उपधनयम (१) र (२) मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िए 
तापधन ऐनको दफा २२ को उपदफा (१) बमोम्र्म दोहोरो सदस्यता 
िए‚ निएको सभबन्िमा संस्र्ाले आफ्ना सदस्यहरूलाई स्व-घोषणा गनय 
सूचना ददन ुपनेछ र प्रचधलत कानून अनसुार हटाई स्नपुनेछ।  

(४) उप-धनयम (३) बमोम्र्म प्राप्त सूचनाका आिारमा ऐनको 
दफा २२ को उपदफा (१) ववपररत दोहोरो सदस्यता िएको 
सदस्यको हकमा धनर्ले चाहेको संस्र्ाले सदस्यता कायम राखी अन्य 
संस्र्ाले ऐनमा धनिायररत भयादधिर त्यस्तो सदस्यको सदस्यता अन्त्य 
गनुयपनेछ । 

(५) यस धनयममा अन्यर र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापधन 
दताय अधिकारीले ऐनको दफा २२ को उपदफा १ ववपररत कुनै 
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सदस्यको दोहोरो सदस्यता रहेको देम्खएमा सबैिन्दा पवहला धलएको 
संस्र्ाको सदस्यता कायम गरी अन्य संस्र्ाको सदस्यता खारेर् गनय 
धनदेशन ददन स्नेछ र त्यस्ता संस्र्ाले तदनसुार सदस्यता अन्त्य 
गनुयपनेछ । 

 
पररच्छेद-४ 

सािारण सिा 
१५. सािारण सिाको बैठक: (१) सािारण सिाको बैठक डावकएको सूचना  

१ मवहना अगाडी स्र्ानीय ववद्यधुतय सञ्चार वा अन्य धछटो माध्यमबाट 
ददनपुनेछ । 

(२) सािारण सिाको बैठकमा सदस्यहरू स्वयम  उपम्स्र्त 
हनुपुनेछ । 

(३) सधमधतले सािारण सिाको बैठकमा पेस गररने ववषयको 
प्रस्तावका सारै् धनणययमा पगु्न सहयोगी कागर्ात सदस्यहरूलाई बैठक 
सरुु हनु ु ७ ददन अगावै सम्र्लै उपलब्ि हनु स्ने गरी व्यवस्र्ा 
धमलाउन ुपदयछ । 

(४) सािारण सिाको बैठकको धनणयय बैठकको अध्यिता गने 
व्यम्क्त, उपम्स्र्त सञ्चालकहरूका सारै् सञ्चालक सधमधतको कुल सदस्य 
सङ््या िन्दा कभतीमा एक र्ना बढी हनुे गरी बैठकले उपम्स्र्त 
सािारण सदस्यहरू मध्येबाट चनुेका सदस्यहरूले प्रत्येक पानामा 
सहीछाप गरी प्रमाम्णत गनुयपदयछ । 

(५) सदस्य सङ््या दईु हर्ार नाघेपधछ एकै स्र्ानमा सबै 
र्ना र्भमा िएर सािारण सिाको बैठक गनय असवुविा परी वडा–वडा 
वा पायकको स्र्ान–स्र्ानमा समान काययसूची राखेर सािारण सिा 
डा्नपुदाय प्रत्येक स्र्ानमा सञ्चालक तर्ा लेखा सपुररवेिण सधमधतका 
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पदाधिकारीहरू सबैलाई उपम्स्र्धतका लाधग डा्नपुदयछ र अन्य 
व्यवस्र्ा देहाय बमोम्र्म हनुेछ। 

(क) संस्र्ाको काययिेरलाई ववधिन्न एकाइमा सदस्य सं्याको 
आिारमा वविार्न गने । 

(ख) सभबम्न्ित एकाइमा रहेका सदस्य सं्याको आिारमा 
प्रधतधनधि सं्या यवकन गने । 

(ग) यवकन िएको सं्याको आिारमा प्रधतधनधि चयन गने र 

(घ) सािारण सिाको समान कायय सूचीमा एकाइमा रहेका 
सदस्यहरु बीच छलफल गने र एकाइमा रहेका 
सदस्यहरुको िारणाको प्रधतधनधित्व चयन िएका 
प्रधतधनधिले गने । 

(ङ) प्रधतधनधि चयन गदाय १:१० आिारमा चयन गनुयपनेछ । 

(६) उपधनयम (५) मा उम्ललम्खत अवस्र्ामा प्रत्येक बैठकको 
अध्यिता गने व्यम्क्त र सधमधतका पदाधिकारीको र्भमा सङ््याको 
कभतीमा दोब्बर सङ््या पगु्ने गरी छनौट िएका सदस्यहरूबाट धनणयय 
प्रमाम्णत गनुयपनेछ । 

(७) बमोम्र्म प्रमाम्णत हनुे बैठकको धनणयय प्रमाम्णत गनुय 
आवश्यक हनुेछैन ।  

(८) सबै वा कुनै बैठकको अध्यिता गरेकोमा बाहेक 
सञ्चालक वा लेखा सपुररवेिण सधमधतका पदाधिकारीहरूले उपधनयम 

(9) उपधनयम (५) बमोम्र्म हनुे सािारण सिाको बैठकमा 
सहिाधगता सभबम्न्ि अन्य व्यवस्र्ा ववधनयममा िएको व्यवस्र्ा 
बमोम्र्म हनुेछ ।  

(10) उपधनयम (६) बमोम्र्म िएका धनणययहरू सािारणतया 
अम्न्तम बैठक बसेको सात ददनधिर संस्र्ामा प्राप्त गरी प्रत्येक 
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बैठकबाट सधमधतका पदाधिकारीको र्भमा सङ््याको कभतीमा दोब्बर 
सङ््या पगु्ने गरी कभतीमा तीन र्नाका दरले चधुनएका प्रधतधनधिहरूले 
प्रत्येक पानामा सहीछाप गरी अम्न्तम धनणयय प्रमाम्णत गनेछन  । 

१६. सञ्चालक सधमधतको बैठक: (१) सधमधतको बैठक अध्यिको धनदेशनमा 
सम्चवले बोलाउनेछ । 

(२) सधमधतको बैठक आवश्यकता अनसुार अध्यिले तोकेको 
धमधत, स्र्ान र समय  बस्नेछ । 

तर दईु बैठकबीचको अवधि सािारणतया पैँतालीस ददनिन्दा 
बढी हनुेछैन । 

(३) उपधनयम (२) को अवधिधिर उपधनयम (१) बमोम्र्म 
बैठक नबोलाइएमा  बहमुत सदस्यले बैठक बोलाउन उपाध्यिसमि 
धलम्खत अनरुोि गनय स्नेछन  र त्यस्तो अनरुोि प्राप्त िएमा 
उपाध्यिले सात ददनधिर बैठक बोलाउनपुनेछ । 

(४) उपधनयम (३) बमोम्र्म बैठक नबोलाइएको अवस्र्ामा 
बहमुत सञ्चालक सदस्यहरू उपम्स्र्त िई सञ्चालक सधमधतको बैठक 
रा् न स्नेछन  । 

(५) सधमधतको बैठकको धनणयय अध्यिता गने व्यम्क्तका 
सारै् बहमुत सञ्चालकबाट प्रमाम्णत गनुयपनेछ । 

(६) सधमधतको बैठकको गणपूरक सङ््या सधमधतका कुल 
सदस्य सङ््याको बहमुत हनुेछ । 

(७) बैठकको अध्यिता सधमधतको अध्यिले‚ धनर् उपम्स्र्त 
निएमा उपाध्यिले र धनर्समेत उपम्स्र्त निएमा सञ्चालकहरू मध्ये 
ज्येष्ठ सदस्यले गनेछ । 
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१७. सधमधतको काम‚ कतयव्य र अधिकार: ऐनको दफा ३२ मा उम्ललम्खत 
काययका अधतररक्त सधमधतको काम‚ कतयव्य र अधिकार देहायबमोम्र्म  
हनुेछ : 

(क) संस्र्ाको समग्र कायय सञ्चालनमा सदस्यहरूको रचनात्मक 
सहिाधगता सधुनम्श्चत गने‚ 

(ख) सदस्यहरूलाई धनयधमत रूपमा सहकारी म्शिा प्रदान गने 
व्यवस्र्ा धमलाउने‚ 

(ग) ऐन तर्ा यस धनयमावली बमोम्र्म हनुे धनरीिण‚ अनगुमन 
काययमा सहयोग परु् याउनकुा सारै् प्राप्त धनदेशनहरूको 
कायायन्वयनको व्यवस्र्ा धमलाउने‚ 

(घ) लेखा सपुररवेिण सधमधतबाट प्राप्त सझुावहरू कायायन्वयन 
गने गराउने‚  

(ङ) संस्र्ाको काययसञ्चालनमा पारदम्शयता कायम राखी सभपम्ि 
शिुीकरण (मनी लाउन्डररङ) धनवारण सभबन्िी प्रचधलत 
काननु बमोम्र्मका व्यवस्र्ाहरूको कायायन्वयन गने, 
गराउने‚ 

(च) आवश्यकता अनसुार उपसधमधतहरू गठन गने‚ 

(छ) सदस्य तर्ा पदाधिकारीहरूका लाधग आचार संवहता 
बनाई लागू गने‚ 

(र्) ववधनयममा उम्ललम्खत अन्य काययहरू गने । 

१८. तदर्य सधमधतको गठन : (१) ऐनको दफा ३६ को उपदफा (३) 
बमोम्र्म सधमधत ववघटन िएमा संस्र्ाको दैधनक कायय सञ्चालन गनय र 
अको सधमधतको धनवायचन गराउन दताय गने अधिकारी वा दताय गने 
अधिकारीवाट अधिकार प्राप्त अधिकारीले सदस्यहरु मध्येबाट सात 
र्नाको एक तदर्य सधमधत गठन गनुय पनेछ । 
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(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म तदर्य सधमधत गठन गदाय देहाय 
बमोम्र्मका आिार धलन ुपनेछः- 

(क) सदस्यको नाममा संस्र्ाको धतनुयपने िाखा नाघेका 
ऋण वा अन्य बााँकी ब्यौता रहेको हनु नहनुे, 

(ख) एकै पररवारका एकिन्दा बढी सदस्य सधमधतमा रहेको 
हनु नहनुे, 

(ग) साधबकमा कायम रहेको सधमधतको सदस्य वा त्यस्तो 
पररवारको सदस्य हनु नहनुे, 

(घ) उपलव्ि िएसभम र्भमा सदस्यको कभतीमा तेिीस 
प्रधतशत मवहला हनुपुने । 

१९. लेखा सपुररवेिण सधमधतका पदाधिकारीको योग्यताः ऐनको दफा ३७ 
को उपदफा (१)  बमोम्र्मको लेखा सपुररवेिण सधमधतको संयोर्क 
तर्ा सदस्य हनु देहाय बमोम्र्मको योग्यता पगेुको हनु ुपनेछः- 

(क) सभबम्न्ित सहकारी संस्र्ाको सदस्यता धलएको कभतीमा 
तीन बषय परुा िएको, तर प्रारम्भिक सािारण सिाबाट 
धनवायम्चत हनुे लेखा सपुररवेिण सधमधतका संयोर्क तर्ा 
सदस्यहरुको हकमा यो खण्ड लागू हनुेछैन । 

(ख) संस्र्ालाई धतनुय, बझुाउनपुने बेरुर् ुवा िाखा नाघेको कर्ाय 
वा ब्यौता रकम नरहेको, 

(ग)   संस्र्ाले आफै वा अन्य धनकायको तफय बाट आयोर्ना गररने 
लेखा वा लेखापरीिण साँग सभबन्िी ताधलम धलएको । 

पररच्छेद-५ 

बचत तर्ा ऋणको पररचालन 
 

२०. उद्दशे्य ववपररत कायय गरेको माधनन:े  बचत तर्ा ऋणको मु् य 
कारोबार गने बहउुदे्दश्यीय वा ववषयगत संस्र्ाले ऐनको दफा ३९ को 
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उपदफा (२) मा धनिायररत समयधिर बचत तर्ा ऋणको मु् य 
कारोबार नहनुे गरी दताय हुाँदाका बखतमा उललेख गररएको मु् य 
कारोबार नगरेको खण्डमा उदे्दश्य ववपररत कायय गरेको माधननेछ ।  

२१. सदस्यको रकम वफताय: (१) सदस्यले सदस्यता त्याग गरेको अवस्र्ामा 
ऐनको दफा ४३ को उपदफा (१) बमोम्र्म धनर्ले पाउनपुने 
देहायको रकम सदस्यता त्याग गरेको आधर्यक वषयको लेखा परीिण 
प्रधतवेदन पाररत िएको बढीमा तीस ददनधिर संस्र्ाले धनर्लाई वफताय 
ददनपुनेछ : 

(क) धनर्को शेयरको अंवकत मूलय बराबरको रकम, 
(ख) धनर्ले िकु्तानी धलन बााँकी शेयर लािांश बापतको रकम 

र  

(ग) धनर्ले िकु्तानी धलन बााँकी संरम्ित पुाँर्ी वफताय बापतको 
रकम । 

(२) उपधनयम (१) मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापधन 
संस्र्ा घाटामा गएको अवस्र्ामा सम् चत घाटाको रकम शेयर पुाँर्ीबाट 
समानपुाधतक रूपमा घटाई बााँकी रहेको वहसाबमा मार सदस्यलाई 
ददनपुने रकम कायम गरी वफताय ददनपुनेछ । 

(३) ऐनको दफा ४३ को उपदफा (२) बमोम्र्म संस्र्ामा 
र्भमा गरेको बचत रकम सदस्यले मागेका बखत व्यार् सवहत तरुुन्त 
वफताय ददनपुनेछ । 

पररच्छेद-६ 

कोष सभबन्िी व्यवस्र्ा 
 

२२. संरम्ित पुाँर्ी वफताय कोष ववतरणका आिार: (१) ऐनको दफा ४८ को 
उपदफा (३) बमोम्र्म संरम्ित पुाँर्ी वफताय कोषको ववतरण गदाय 
देहायबमोम्र्म वावषयक कारोबारको आिार धलनपुनेछ :- 
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(क) उत्पादक संस्र्ामा सदस्यले संस्र्ालाई धबिी गरेको 
उपर्को खररद मूलय‚ 

(ख) बचत तर्ा ऋण संस्र्ामा सदस्यले ऋणमा धतरेको व्यार् 
वा बचतमा प्राप्त गरको ब्यार्, 

(ग)  अन्य उपिोक्ता संस्र्ामा सदस्यले संस्र्ासाँग खररद 
गरेको वस्त ुवा सेवाको मूलय‚ 

(घ) श्रधमक संस्र्ामा सदस्यले संस्र्ाबाट प्राप्त गरेको ज्याला‚  
(ङ) बहउुदे्दश्यीय संस्र्ामा खण्ड क, ख र ग मा उम्ललम्खत 

आिार । 

(२) उपधनयम (१) को खण्ड क मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको 
िए तापधन उत्पादक संस्र्ाले सदस्यलाई आवश्यक सामग्री धबिी 
गरेकोमा त्यस्तो कारोबारलाई समेत गणना गनय सवकनेछ । 

(३) उपधनयम (१) को खण्ड ख बमोम्र्म कोषको रकम 
ववतरण गदाय बचत रकमका लाधग चालीस प्रधतशत र ऋणमा धतरेको 
ब्यार् रकमका लाधग साठी प्रधतशत िार ददई गणना गररनेछ । 

(४) उपधनयम (१) को खण्ड ख मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको 
िए तापधन ऋणको िाखा नघाएको सदस्यलाई त्यस्तो ऋणमा धतरेको 
व्यार्को आिारमा संरम्ित पुाँर्ी वफताय ददइनेछैन ।  

(५) संरम्ित पुाँर्ी वफताय कोषको रकम सदस्यको अलवा 
उपिोक्ता सदस्यसाँग कुनै कारोबार गरेको रहेछ िने त्यस्तो सदस्यलाई 
समेत वफताय गनुयपनेछ ।  

(६) उपधनयम (५) बमोम्र्म कारोबार गरेको सदस्यसाँग 
सभपकय  हनु नसकेको अवस्र्ामा त्यस्तो सदस्यले प्राप्त गने रकम 
संस्र्ाको र्गेडा कोषमा सानुयपनेछ । 
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(७) गत आधर्यक वषयको कारोबारको संरम्ित पुाँर्ी वफताय 
कोषको रकम चालू आधर्यक वषयधिर ववतरण गररस्न ुपनेछ । 

(८) उपधनयम (६) बमोम्र्म कुनै आधर्यक वषयमा कुनै 
कारणबस ववतरण हनु नसकी बााँकी रहेको रकम सोही आधर्यक वषयको 
अन्त्यमा र्गेडा कोषमा सानुयपनेछ । 

२३. अन्य कोषसभबन्िी व्यवस्र्ा: (१) सहकारी संस्र्ाको कुनै वषयको खदु 
बचतको रकमबाट कभतीमा पच्चीस प्रधतशत रकम ऐनको दफा ४७ 
बमोम्र्म र्गेडा कोषमा र्भमा गरी बााँकी रहेको रकमलाई शत 
प्रधतशत मानी सोबाट कभतीमा पच्चीस प्रधतशत रकम ऐनको दफा 
४८ बमोम्र्म संरम्ित पूाँर्ी वफताय कोष र शनु्य दशमलव पााँच  
प्रधतशतले हनु आउने रकम ऐनको दफा ४९ बमोम्र्म सहकारी 
प्रवियन कोषमा छुट्ट्याएर बााँकी रहेको रकमलाई शत प्रधतशत मानी 
देहाय बमोम्र्मका कोषहरूमा कभतीमा पााँच प्रधतशत रकमको दरले 
छुयाई ववतरण गनुयपनेछ :– 

(क)  सहकारी म्शिा कोष, 
(ख)  शेयर लािांश कोष, 
(ग)  कमयचारी बोनस कोष, 
(घ)  सहकारी ववकास कोष, 
(ङ)  घाटापूधतय कोष, 
(च)  सामदुावयक ववकास कोष, 
(छ)  सािारण सिाले स्वीकृत गरेको म्स्र्रीकरण कोष, 
(र्) अन्य र्ोम्खम व्यवस्र्ापन कोष 

(२) उपधनयम (१) को खण्ड ग बमोम्र्मको कमयचारी बोनस 
कोषबाट रकम ववतरण गदाय बढीमा तीन मवहनाको तलब िन्दा बढी 
नहनुे गरी रकम ववतरण गनुय पनेछ। 
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(३) सहकारी प्रवियन कोषको रकम पररचालन सङ्घीय 
सहकारी धनयमावली २०७५ को धनयम २६ बमोम्र्म हनुेछ । 

(४) सहकारी सस्र्ाले सािारण सिाबाट धनणयय गरी sfg"g 

ljkl/t gx'g] u/L अन्य cfjZos कोषहरुको व्यवस्र्ापन गनय स्नेछ  

२४. अधिलेख: (१) ऐनको दफा ५२ को उपदफा (२) बमोम्र्म सहकारी 
संस्र्ाले आफ्नो कायय सञ्चाचलनको अधिलेखका सारै् आफूले गरेको 
कारोबारको प्रचधलत कानूनले तोकेको लेखामान तर्ा ढााँचा अनसुार 
रा् नपुनेछ । 

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म अधिलेख तर्ा लेखा रा्दा अन्य 
कुराका अधतररक्त देहायका वकताब‚ खाताबही तर्ा वववरण समेत 
रा् नपुनेछ : 

(क)  सदस्यता दताय वकताब 

(ख)  प्रारम्भिक सािारण सिा‚ सािारण सिा‚ ववशेष सािारण 
सिा र सधमधत‚ लेखा सपुररवेिण सधमधत‚ उप-
सधमधतहरूको बैठकहरूको छुट्टाछुटै्ट कारबाही वकताब‚ 

(ग)  नगदी बही‚ 
(घ)  सहकारी संस्र्ाले अन्य कुनै व्यम्क्त वा सङ् घ, संस्र्ा 

वा धनकायसाँग कुनै कारोबार गरेको िए सो कारोबार 
देखाउने दताय वकताब‚ 

(ङ)  शेयर दताय वकताब‚ 

(च)  मालसामानको मौज्दात (स्टक) दताय वकताब‚ 

(छ)  ऋण लेनदेन दताय वकताब‚ 

(र्)  बेरुर् ुएवं सभपरीिण खाता‚ 
(झ)  आभदानी‚ खचय‚ सभपम्ि र दावयत्व सभबन्िी अलग-

अलग खाता तर्ा सहायक खाताहरू‚ 
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(ञ)  प्रचधलत कानूनले तोकी ददएको ढााँचा बमोम्र्मको 
वहसाब परीिा सूची‚ आय-व्यय र  म्स्र्धत वववरण-पर‚   

(ट) अनदुान प्राधप्त र पररचालन खाता, 
(ठ) समय-समयमा प्रचधलत कानूनले तोवकददएको अन्य 

अधिलेख एवं खाताहरू । 

(३) सहकारी संस्र्ाले उपधनयम (१) बमोम्र्म रा् नपुने 
अधिलेख प्रचधलत कानूनले तोके बमोम्र्म मापदण्ड पूरा िएको 
ववद्यतुीय उपयोग काययिमम्णका (एम्ललकेशन सफ्टवेयर) मा समेत 
व्यवम्स्र्त गनुयपनेछ । 

(४) सहकारी संस्र्ाले आफ्नो संस्र्ागत तर्ा व्यावसावयक 
कारोबारको वववरण सहकारी हेने सभबम्न्ित सङ्घीय मन्रालय तर्ा 
सहकारी धबिागले तोकेको सहकारी तर्ा गररबी सभबन्िी व्यवस्र्ापन 
सूचना प्रणाली (COPOMIS) मा अधनबायय प्रववि गनुयपनेछ । तर यसमा 
लेम्खएको कुनै कुराले सदस्यको व्यम्क्तगत बचत लगायतका प्रचधलत 
काननु बमोम्र्म गोलय रहने सूचना अलग्गै संरिण गनय बािा परु् याएको 
माधनने छैन । 

(५) सहकारी संस्र्ाले आिारितू अधिलेख तर्ा कारोबारको 
वववरण पषृ्ठ सरुिा (ब्याकअप) व्यवस्र्ासवहत संरिण गनुयपनेछ । 

 

पररच्छेद-७ 

छुट, सवुविा र सहधुलयत 
 

२५. छुट, सवुविा र सहधुलयत: (१) ऐनको दफा ५८ को उपदफा (१) 
बमोम्र्म सहकारी संस्र्ाले आफ्नो कायायलय िवन धनमायणका लागी 
आवश्यक पने र्ग्गा र्धमन लगायतका अचल सभपम्ि खररद गदाय आय 
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वटकट दस्तरु छुट, सवुविा वा सहधुलयत प्राप्त गनय सभबम्न्ित संस्र्ाले 
देहायको वववरण सवहत दताय गने अधिकारी समि धनवेदन ददन ुपनेछ, 

(क)  यसरी धनवेदन ददन ुअम्घ रम्र्षे्ट्रशन दस्तरु छुट सवुविा 
धलई अचल सभपम्ि खररद गरेको िए र्ग्गािनी 
प्रमाणपरु्ाय र सभबम्न्ित कागर्ातको प्रधतधलवप, 

(ख)  सािारण सिाको बैठकबाट घर र्ग्गा िनीको नाम 
नामेसी, घर र्ग्गा रहेको ठेगाना, वकिा नभबर, 
िरेफल र मूलय समेत खलुाई खररद सभबन्िमा 
िएको धनणययको प्रमाम्णत प्रधतधलवप,  

(ग)  अचल सभपम्ि खररदमा बचत रकम उपयोग नहनु ेर 
र्गेडा कोष तर्ा शेयर पूाँर्ीबाट खररद गनय पगु्न े
लेखापरीिकबाट प्रमाम्णत वविीय वववरण,   

(घ)  अम्घललो आधर्यक वषयको लेखा परीिण प्रधतवेदनमा 
उललेख गररएको िन्दा र्प शेयर पूर्ी र र्गेडा 
कोषको रकमबाट खररद गनय खोम्र्एको िए पधछललो 
शेयर पूाँर्ी, र्गेडा कोष र बचत रकमको 
लेखापरीिकले प्रमाम्णत गरेको वविीय वववरण,   

(ङ)  सहकारी संस्र्ाको अनगुमन तर्ा धनरीिण गदाय 
कैवफयत देखाई सिुारका लाधग धनदेशन ददएको िए 
धनदेशन पालनाको अवस्र्ा खलुने कागर्ात र 
सिुारको कायय योर्ना । 

(च)  सहकारी संस्र्ाले गरेको ऋण लगानीलाई प्रचधलत 
कानून बमोम्र्म ऋण वधगयकरण गरी आवश्यक ऋण 
र्ोम्खम व्यवस्र्ापन कोष खडा गरेको हनु ुपने। 
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(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म प्राप्त धनवेदन र्ााँच गरी दताय 
अधिकारीले छुट सवुविाको लाधग सभबम्न्ित धनकायमा लेखी पठाउन 
स्नेछ । 

पररच्छेद-८ 

ऋण असलुी तर्ा बााँकी ब्यौता 
 

२६. ऋण तर्ा बााँकी ब्यौता असधुल: (१) ऐनको दफा ५९ बमोम्र्म संस्र्ाको 
बााँकी ब्यौता असलु उपर गनुयपने व्यम्क्तको र्ायरे्र्ा धललाम धबिी गरी 
असलु उपर गदाय संस्र्ाले देहायका काययववधि अपनाउन ुपनेछ ।   

(क) बााँकी ब्यौता धतनय बझुाउन ु पने ठहर िएको व्यम्क्तको 
नाममा बाटोको भयाद बाहेक पैंतीस ददनधिर धतनय बझुाउन ु
पने रकम धतनय बझुाउन ुआउन ुर उक्त रकम धतरी बझुाइ 
सकेको िए त्यसको प्रमाण पेश गनय आउन ु िनी भयाद 
र्ारी गरी पठाउन ुपछय । 

(ख) खण्ड (क) बमोम्र्म भयाद पूर्ी र्ारी गररएकोमा उक्त 
भयादधिर धतनुय बझुाउन ुपने रकम धतनय बझुाउन नआएमा 
वा धतरी बझुाइसकेको प्रमाण पेश नगरेमा धनर्को नाउाँमा 
धललाम वविी गने सूचना प्रकाशन गनुय पनेछ ।  

(ग) धितो राखेको घर र्ग्गा-र्मीन मालपोत कायायलयबाट 
रोक्का गराइएको छैन िने रोक्का गनय लगाई त्यसको प्रमाण 
रा् न ुपनेछ ।  

(घ) धितो राखेको चल अचल सभपम्िको धललाम धबिीको 
सूचना प्रकाशन गनुय पदाय धितोको वववरण, धनर्ले बझुाउन ु
पने सााँवा, व्यार् र हर्यनाको रकम समेत उललेख गरी 
सूचना प्रकाशन गरेको धमधतले चल सभपम्ि िए पन्र 
ददनधिर र अचल सभपम्ि िए पैंतीस ददनधिर धललाम 
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धबिी गरी सााँवा व्यार् र हर्यनाको रकम असलु उपर 
गररने बारेको सूचना सस्र्ाको कायायलय, स्र्ानीय तह, 
सभवम्न्ित वडा कायायलय, सावयर्धनक स्र्ान र ऋणीलाई 
बझुाइ वा बझु्न नमानेको हकमा घरद्वारमा टााँस गरी 
स्र्ानीय वा रावष्ट्रय स्तरको कुनै एक दैधनक परपधरकामा 
प्रकाशन गनुय पनेछ । तर सभबम्न्ित व्यम्क्तलाई सूचना 
बझुाउन नसवकएको वा धनर् फेला नपरेको खण्डमा दैधनक 
पधरकामा प्रकाम्शत सूचना बमोम्र्म धललाम धबिीको 
प्रविया अगाधड बढाउन बािा पनेछैन ।  

(ङ) धितो धललाम वविी गदाय कायायलय खलुने समयदेम्ख शरुु 
गरी बन्द हनुे समय िन्दा एक घण्टा अगाधड समाप्त गनुय 
पनेछ, तर धललाम धबिी हनुे िनी तोवकएको ददन ववदा 
पनय गएमा त्यसको िोधलपलट सोही स्र्ान र समयमा 
धललाम वविी गनुय पनेछ ।  

(च) धितो धललाम धबिी गदाय धललाम गररने चल अचल 
सभपम्ि रहेको सभवम्न्ित वडाको प्रधतधनधि, मालपोत 
कायायलय वा स्र्ानीय तहको मालपोत हेने कमयचारी, 
सभबम्न्ित ववषयका प्राववधिक, सभबम्न्ित संस्र्ाको 
व्यवस्र्ापक सवहतको सधमधतले चलन चलतीको मोल कायम 
गरी सोही रकम िन्दा कम नहनुे गरी बढाबढ गने 
व्यम्क्तहरू मध्ये सबै िन्दा बढी डााँक बोलने व्यम्क्तको 
नाममा धललाम धबिी स्वीकृधत गनुय पनेछ ।  तर सञ्चालक 
सधमधतका पदाधिकारी, लेखा सपुररवेिण सधमधतका 
पदाधिकारी, उप सधमधतका पदाधिकारी, संस्र्ामा काययरत 
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कमयचारी र धनर्का नम्र्कका नातेदारले डााँक बढाबढमा 
िाग धलन पाउने छैनन  । 

स्पविकरणः नम्र्कको नातेदार िन्नाले बाब,ु आमा, 
पधत, पम्ि, छोरा, छोरी, बहुारी, दार्,ु िाइय, दददी बवहनी, 
सास,ु ससरुा, ज्वाइय, साला, साली, िमयपरु, िमयपरुीलाइय 
सभझन ुपछय । 

(छ) संस्र्ाले चल, अचल सभपम्ि धललामको डांक बढाबढ  
गदाय गोलय म्शलबन्दी आब्हान गनुयपनेछ ।  

(र्) खण्ड (च) बमोम्र्मका प्रधतधनधिहरुको रोहवरमा धललाम 
धबिीको म्शलबन्दी खोलेपधछ ववधनयमले तोके बमोम्र्मको 
ढााँचाको फाराममा धनर्हरुले बोलेको अंक र अिरमा 
स्पि खोली धनर्हरुको सहीछाप गराउन ुपनेछ ।   

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म धललाम धबवि गदाय म्र्लला 
प्रशासन कायायलय वा ईलाका प्रशासन कायायलय वा धललाम धबवि हनु े
ठााँउ नम्र्क कुनै सरकारी कायायलय िए सो कायायलय र स्र्ाधनय 
तहको वडा कायायलयका प्रधतधनधिलाई सािी राखी मचुलुका गराउन ु
पनेछ । 

(३) धलम्खत रूपमा अनरुोि गदाय पधन उपधनयम (२) मा 
लेम्खएका कुनै कायायलयको प्रधतधनधि खटी नआएमा उपम्स्र्त प्रधतधनधि 
र नगरपाधलकाका वडा कायायलयका प्रधतधनधिलाई सािी राखी धललाम 
धबिी गनुय पनेछ ।   

(४) बााँकी ब्यौता असलु उपर गनय र्नु व्यम्क्तको चल 
अचल सभपम्ि धललाम धबिी गररने हो सो व्यम्क्तलाई धललाम धबिी 
हनुे समय र ठाउाँ तोकी उपम्स्र्त हनु े सूचना पठाउन ुपनेछ । तर 
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त्यसरी धललाम धबिी हनु ेददन सरोकारवाला व्यम्क्त उपम्स्र्त निएमा 
पधन धललाम धबिी गनय बािा पगेुको माधनने छैन ।  

(५)  ऐनको दफा ५९ को उपदफा (६) बमोम्र्म धितो 
राखेको सभपम्ि धललाम धबिी गदाय कसैले सकार नगरेमा त्यस्तो 
सभपम्ि सभबम्न्ित सहकारी संस्र्ा आफैं ले सकार गनय स्नेछ । 

२७. धललाम धबिी स्र्धगत गनय स्न:े धनयम २६ बमोम्र्म धललाम 
धबिीको सूचना प्रकाम्शत िैसकेपधछ ऋणी सदस्यले कर्ाय चकु्ता गनय 
आएमा वा मनुाधसव मावफकको कुनै कारण परी सो धललाम धबिी 
स्र्धगत गनुय पने देम्खएमा धललाम धबिीको सूचना प्रकाम्शत गने 
सहकारी संस्र्ाले त्यस्तो धललाम धबिी केही समयको लाधग स्र्धगत 
गनय स्नेछ ।   

२८. असलु उपर हनु नसकेको रकम अरू र्ायरे्र्ाबाट असलु उपर गने: 
(१) धितो राखेको सभपम्ि धललाम धबिी गदाय आएको रकमबाट 
सााँवा, व्यार् र हर्यनाको रकम असलु उपर हनु नसकेमा बाकी 
ब्यौता असलु उपर गनुय पने व्यम्क्तको हक िोगको नेपालको 
र्नुसकैु ठाउाँमा रहेको सभपम्िबाट एक वषय धिर प्रचधलत धनयम 
बमोम्र्मको काययववधि अपनाई धललाम धबिी गरी असलु उपर गनुय 
पनेछ ।   

(२) मोहीले धलएको ऋणको हकमा धनर्ले वा एकाघरको 
पररवारले कमाएको वाली धललाम धबिी गरी सााँवा, व्यार् र हर्यनाको 
रकम असलु उपर गनुय पनेछ । 

(३) उपधनयम (१) र (२) बमोम्र्म धललाम धबिी गदाय 
धललाम धबिी हनुे ददनसभमको सााँवा, व्यार् र हर्यनाको रकम असलु 
उपर गरी बााँकी हनु आएको रकम सरोकारवाला व्यम्क्तलाई वफताय 
गनुय पनेछ । 
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२९. बेचधबखन वा धललाम धबिी गनय वा धलर्मा ददन नहनु े : यस 
धनयमावलीमा अन्यर र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापधन संम्घय 
सहकारी ऐन २०७४ को दफा १३५ मा उम्ललम्खत संस्र्ाको घर, 
र्ग्गा लगाएतका म्स्र्र सभपम्ि नेपाल सरकारको स्वीकृधत धबना 
बेचधबखन वा धललाम धबिी गनय वा धितो राख्न वा पााँच वषयिन्दा बढी 
अवधिका लाधग धलर्मा ददन ुहुाँदैन । 

तर त्यस्ता संस्र्ाले ऋण वा अन्य बााँकी ब्यौता बापत धितो 
धलएको वा संस्र्ा आफैं ले धितो सकार गरेको घर, र्ग्गा यस 
धनयमावली बमोम्र्म धललाम धबिी गनय नेपाल सरकारको स्वीकृधत 
आवश्यक पनेछैन । 

३०. धललाम सकाने व्यम्क्तबाट रकम असलु गने: (१) धललाम धबिीको 
कायय सवकनासार् धललाम सकार गने व्यम्क्तबाट सकार गरेको मलुयको 
दश प्रधतशत रकम उसै ददन  िरौटीको रूपमा धलई रा् नपुनेछ र 
बााँकी नब्बे प्रधतशत रकम धललाम सकारेको धमधतले सात ददनधिर 
बझुाइ स्न ुपनेछ । सो भयादधिर नबझुाएमा िरौटी वापत राखेको 
रकम र्फत हनुे व्यहोराको कागर् गराइ रा् न ुपनेछ ।  

(२) धललाम सकाने व्यम्क्तले सकार गरेको मूलयको दश 
प्रधतशत रकम उसै ददन नबझुाएमा धनर्पधछ सबै िन्दा बढी डााँक 
बोलने व्यम्क्तको नाममा धललाम सदर गनुय पनेछ ।  

(३) धललाम सकार गने व्यम्क्तले यस धनयम बमोम्र्म सकार 
गरेको पूरा मूलय बझुाएमा धनर्को नाउाँमा वा धनयम २६ को 
उपधनयम (५) बमोम्र्म संस्र्ाले सकारेमा संस्र्ाको नाममा सो 
र्ायरे्र्ा प्रचधलत काननु बमोम्र्म रम्र्षे्ट्रशन वा दाम्खल खारेर् समेत 
गररददनको लाधग सहकारी संस्र्ाले सभबम्न्ित कायायलयमा लेखी 
पठाउन ुपनेछ ।  
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३१. धललाम धबिी निएमा र्ायरे्र्ा सहकारी संस्र्ाको स्वाधमत्वमा रहन े: 
धनयम २६ र धनयम २८ बमोम्र्म धललाम धबिी गनुयपने र्ायरे्र्ा 
धललाम धबिी गदाय कसैले नसकारेमा सहकारी संस्र्ाले उक्त 
र्ायरे्र्ाको स्वाधमत्व आफूमा धलन स्नेछ र त्यस्तो म्स्र्धतमा 
सभबम्न्ित कायायलयहरुले सहकारी संस्र्ाको र्नाउ बमोम्र्म आफ्नो 
कायायलयमा रहेको से्रस्तामा तदनसुार रम्र्षे्ट्रशन वा दाम्खला खारेर् 
गररददन ुपनेछ।  

३२. र्ायरे्र्ा वफताय ददनपुने : धनयम ३१ बमोम्र्म संस्र्ाको नाममा कायम 
हनु आएको र्ायरे्र्ा छ मवहनाधिर सभबम्न्ित ऋणी सदस्यले आफूले 
धतनुय बझुाउनपुने सााँवा र अम्घललो ददनसभमको व्यार्, हर्यना र 
धललाम प्रवियासाँग सभबम्न्ित खचय समेत चकु्ता गरी वफताय धलन 
चाहेमा वफताय ददनपुनेछ । 

पररच्छेद-९ 

एकीकरण, ववघटन र दताय खारेर् 
 

३३. सहकारी संस्र्ाको एकीकरण: (१) ऐनको दफा ६७ बमोम्र्म दईु वा 
दईु िन्दा बढी संस्र्ाहरु एकीकरण गदाय देहायका शतयहरु पूरा िएको 
हनुपुनेछ । 

(क) काययिेर एक अकायसाँग र्ोधडएको हनुपुने, 

(ख) सदस्यहरु बीचको साझा बन्िन समान हनुपुने, 

(ग) एकै धबषय प्रकृधतका संस्र्ा हनुपुने वा फरक ववषय वा 
प्रकृधतका िए तापधन एकै स्र्ानमा रही दोहोरो सदस्यता 
रहेका र मलुतः एकै धबषयमा प्रधतस्पिाय िएको हनुपुने । 

(घ) सदस्यको प्रत्यि सहिाधगता एबं लोकताम्न्रक धनयन्रण 
कायम रहन ुपने । 
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(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म एकीकरण गदाय सािारणतया 
मौर्दुा संस्र्ाको काययिेरको आिारमा स्र्ानीय तहको वडा, स्र्ानीय 
तहको िेरधिर पनेगरी गररनेछ ।  

(३) उपधनयम (१) मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापधन 
मन्रालयको पूवयस्वीकृधत ववना धमधत २०४९।२।२ अम्घ दताय िएका 
साझा सहकारी संस्र्ाहरूलाई अको संस्र्ामा एकीकरण गनय वा त्यस्ता 
संस्र्ाहरूको घरर्ग्गा लगायतका स्र्ीर सभपम्ि बेचधबखन गनय वा 
धितो राख्न वा पााँच वषयिन्दा बढी अवधिका लाधग धलर्मा ददन ुहुाँदैन। 
तर कुनै सहकारी संस्र्ाले साझा सहकारी संस्र्ाको  ववधनयम तर्ा 
नाम स्वीकार गरी  एकीकरण हनु स्नेछ ।  

(४) मवहलाद्वारा सन्चाधलत सहकारी संस्र्ाहरु र ववशेष रूपमा 
वपछधडएका समदुायमा स्र्ावपत सहकारी संस्र्ा अन्य सहकारी 
संस्र्ासाँग सामान्यतया एकीकरण गररनेछैन । तर िमता धबकास, 
नेततृ्व धबकास तर्ा साङ्गठधनक गधतशीलताको सधुनम्श्चतता हनुे गरी 
एकीकरण हनु िने बािा पने छैन । 

(५) एकीकरणमा सहिागी संस्र्ालाई दताय अधिकारीबाट ऐन 
धनयम बमोम्र्म प्रोत्साहन गनय सवकनेछ।  

(६) एकीकरण पूवयको दवैु संस्र्ामा दावयत्व ब्यवस्र्ापन र 
कर ब्यौता िकु्तानी सभबन्िमा स्पि गनुयपनेछ । 

(८) एकीकरणका अन्य शतय, आिार र प्रविया 
नगरपाधलकाबाट स्वीकृत काययववधिमा व्यवस्र्ा िए बमोम्र्म हनुेछ । 

३४. सहकारी संस्र्ाको वविार्न: (१) ऐनको दफा ६७ बमोम्र्म संस्र्ाको 
वविार्न गदाय प्रचधलत काननु बमोम्र्म हनुेछ । 

३५. पूवय सहमधत धलनपुने: धनयम ३३ र ३४ मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको 
िएतापधन नेपाल सरकार, प्रदेश सरकार, वा स्र्ानीय तह वा नेपाल 
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सरकार वा प्रदेश सरकारको धनकाय, बैंक ववम्िय संस्र्ा वा दात ृ
धनकायको ऋण, अनदुान वा अन्य प्रकारका उललेखनीय सहयोग रकम 
वा रे्र्ा रहेका संस्र्ाको एकीकरण वा वविार्न गदाय सभबम्न्ित 
पिको पूवय सहमती धलनपुनेछ ।  

३६. र्मानत ददन ेव्यम्क्तको दावयत्व : (१) ऋणीको धनधमि र्मानत ददन े
व्यम्क्तको दावयत्व र्मानत ददएको रकमको हदसभम मार सीधमत 
रहनेछ । 

(२) प्रचधलत काननुको अिीनमा रही उपधनयम (१) बमोम्र्म 
दावयत्व र्मानत ददने व्यम्क्तबाट सोझै असलुउपर गनय सवकनेछ । 

 

पररच्छेद-१० 

धलम््वडेशन सभबन्िी व्यवस्र्ा 
३७. धल्वीडेटर धनयमु्क्त:  ऐनको दफा ६९  बमोम्र्म हनुेछ । 

धल्वीडेटरको पाररश्रधमक तर्ा सधुबिा काययपाधलका बैठकले धनिायरण 
गरे बमोम्र्म हनुेछ ।  

३८. धल्वीडेटरको काम कतयव्य र अधिकार: ऐनको दफा ७० अन्तगयत 
धनयकु्त धल्वीडेटरको काम कतयब्य र अधिकार देहाय बमोम्र्म 
हनुेछ। 

(क)  ववघटन िएका संस्र्ाबाट असलु हनु बााँकी रहेको रकम 
चकु्ता गनयको लाधग सो संस्र्ा वा हालवाला वा 
साववकवाला सदस्यहरू वा मतृ सदस्यहरूको 
र्ायरे्र्ाबाट बााँकी रकम धनयम २६ र २८ को 
काययववधि अपनाई असलु उपर गने ।   

(ख)  ववघटन िएका संस्र्ासाँग कुनै साहकुो कुनै रकम बााँकी 
रहेको र सो कुरा संस्र्ाको वहसाब वकताबमा चढाइएको 
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रहेनछ िने त्यस्ता साहलुाई यो यधत भयाद धिर सो 
रकमको दावा गनय आउन ु िनी वा सो बााँकी रहेको 
प्रमाम्णत निएसभम त्यधत रकम ववतरण नगररयोस  िनी 
दाबा गनय आउन ुिनी सूचना र्ारी गने ।  

(ग)  साहहुरू मध्ये कसलाई प्रार्धमकता ददने िने्न प्रश् न 
उठेमा त्यसको धनणयय गने ।   

(घ)  संस्र्ा ववघटन गने धसलधसलामा, संस्र्ाको र्ाय रे्र्ा 
र्भमा गने र ववतरण गने सभबन्िमा आवश्यक धनदेशन 
ददने ।  

(ङ)  दताय अधिकारीको पूवय स्वीकृधत धलई संस्र्ाले गरेको वा 
संस्र्ाको ववरुिमा गररएको दावीको सभबन्िमा दवैु पि 
बीचमा धमलापर गराउने ।  

(च)  ववघटनको लाधग आवश्यक देखेमा सदस्यहरूको बैठक 
बोलाउने ।  

(छ)  संस्र्ाको खातावही, कागर्ात, धलखत र र्ायरे्र्ाको 
म्र्भमा धलने ।  

(र्)  संस्र्ाको सभपम्ि वेचववखन गने ।   

(झ)  सरोकारवालाहरु समेतको परामशयमा संस्र्ाको र्ायरे्र्ा 
ववतरण गने योर्ना तयार गरी त्यसको ववतरण गने ।  

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्मको अधिकारहरूको प्रयोग गदाय 
धल्वीडेटरले आवश्यक सभझेमा संस्र्ाको गठन, काम, कतयव्य, सभपम्ि 
वा अन्य कुराहरूको सभबन्िमा आवश्यक र्ानकारी प्राप्त गनय पि, 

ववपि, सािीहरू र संस्र्ाको कुनै पदाधिकारी वा कमयचारीलाई आफू 
समि उपम्स्र्त गराइ सोिपछु गनय स्नेछ ।  
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३९. धल्वीडेशन धनयन्रण गने दताय अधिकारीको अधिकार: धनयम ३८ 
बमोम्र्मको अधिकार प्रयोग गरी धल्वीडेटरले गरेको कामलाई दताय 
अधिकारीले दोहर् याई हेरी देहाय बमोम्र्म गनय स्नेछ :  

(क)  धनदेशन ववपररत धल्वीडेटरले र्ारी गरेको आदेश खारेर् 
गनय, बदलन वा आवश्यकतानसुार अको आदेश र्ारी गनय,  

(ख)  संस्र्ाको खातावही, कागर्ात, धलखत र र्ायरे्र्ाहरू पेश 
गराउन,  

(ग)  धल्वीडेटरको अधिकारमा आफूलाई उपयकु्त लागेको हद 
बन्देर् तोवकददन,  

(घ)  धल्वीडेटरले र्ााँचेको वहसाब वकताबको प्रधतवेदन धलन,  

(ङ)  धनयम ३८ को खण्ड (ङ) बमोम्र्म धमलापर गराउने र 
सो धनयमको खण्ड (झ) बमोम्र्म र्ायरे्र्ा ववतरण गने 
सभबन्िमा सामान्य धसिान्त धनिायरण गररददन,  

(च)  धल्वीडेटरले पाउने पाररश्रधमक एवं ििाको धनधमि 
आवश्यक धनदेशन ददन, र   

(छ)  धल्वीडेटरलाई पदबाट हटाई अको धनयकु्त गनय।   

४०. दावयत्व िकु्तानी: (१) ऐनको दफा ६८ अन्तगयत दताय खारेर् वा 
ववघटन िएको सहकारी संस्र्ाको कोषबाट देहाय बमोम्र्मको 
प्रार्धमकता िम अनसुार देहायमा लेम्खएका कामको लाधग खचय गनय 
सवकनेछ :  

(क) ववघटनको कामको धनधमि िएका खचयहरू फर्यौट गनय,  
(ख) सदस्यलाई बचतको रकम िकु्तानी गनय, 
(ग) कमयचारीको तलब ििा ददन,  

(घ) ऋण िकु्तानी गनय,  
(ङ) अन्य िकु्तानी ददन ुपने रकमहरू ददन,  
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(च) शेयर पुाँर्ी वफताय ददन,  

(छ)  लािांश नबााँधडएको समयर्धतको हकमा लािांश ववतरण 
गनय ।   

(२) कुनै सहकारी संस्र्ाको ववघटनको काम समाप्त 
िैसकेपधछ पधन सो संस्र्ाको कुनै साहूले पाउन ु पने रकम धलन 
नआएमा ववघटनको काम समाप्त िएको धमधतले तीन मवहनाधिर उक्त 
संस्र्ाको कोष उपर त्यस्तो साहूले आफूले पाउन ुपने रकमको दाबी 
गररस्न ुपनेछ । सो भयाद नाघेपधछ परेका दावी उपर कुनै कारवाही 
हनुे छैन ।  

४१. धल्वीडेशन पधछको सभपम्िको उपयोग :  (१) ऐनको दफा ७१ 
बमोम्र्म सहकारी संस्र्ाको धल्वीडेशन पश्चात धनयम ४० बमोम्र्म 
सबै दावयत्व िकु्तान गरी बांकी रहेको सभपम्ि दताय गने अधिकारीको 
धनदेशन बमोम्र्म देहायको प्रार्धमकतािम अनसुार हस्तान्तरण गनय 
सवकन्छ :- 

(क)  ववघवटत सहकारी संस्र्ाको काययिेरमा सेवा परु् याउन 
स्ने नम्र्कको सोही प्रकृधतको अन्य कुनै सहकारी 
संस्र्ा,   

(२) उपधनयम (१) मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िए तापधन 
नगरपाधलकाले नगर काययपाधलकाको धसफाररसमा धनयम ४० को 
उपधनयम (१) अनसुार खचय गररसकेपधछ बााँकी रहन आएको 
सहकारी संस्र्ाको कोषको रकम यसै नगरपाधलका काययिेर कायम 
गरी दताय िएका गैर नाफामखुी संघ/संस्र्ालाई हस्तान्तरण गनय वा 
म्शिा, स्वास््य वा मवहला, बालबाधलका, अपाङ्ग, आददवासी, र्नर्ाती 
तर्ा रे्ष्ठ नागररकलाई प्रत्यि फाइदा पगु्ने स्र्ानीय सामदुावयक 
ववकासको प्रयोर्नका लाधग हस्तान्तरण गनय स्नेछ । 
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पररच्छेद-११ 

धनरीिण तर्ा अनगुमन 
४२. धनरीिण तर्ा अनगुमन सभबन्िी ववशषे व्यवस्र्ा: (१) दमक नगर 

काययपाधलका कायायलयको धनयमन िेर अन्तगयतका सहकारी 
संस्र्ाहरुको धनरीिण तर्ा अनगुमन गने कतयब्य नगरपाधलका र 
रम्र्ष्ट्रारको हनुेछ । 

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म धनरीिण तर्ा अनगुमन गदाय 
सहकारी ऐन, धनयमावली, धनदेम्शका तर्ा प्रचधलत कानून बमोम्र्म 
सञ्चालन तर्ा ब्यबस्र्ापन िए/गरेको नपाइएमा प्रचधलत कानून 
बमोम्र्म त्यस्ता सहकारी संस्र्ा, सञ्चालक, ब्यबस्र्ापक, म्र्भमेबार 
सदस्य तर्ा कमयचारीहरुलाई नगर काययपाधलकाले प्रचधलत सहकारी 
ऐन /धनयम बमोम्र्म कारबाही गनय स्नेछ । 

(३) उपधनयम (२) बमोम्र्म कारबाही गदाय सदस्य तर्ा 
कमयचारीबाट संस्र्ामा आधर्यक वहनाधमना िएको देम्खएमा सोको 
म्र्भमेवार सदस्य तर्ा कमयचारीका सारै् सञ्चालक सधमधतका 
पदाधिकारी समेत हनुे र वहनाधमना रकम धनर्हरुबाट प्रचधलत कानून 
बमोम्र्म असूल उपर तर्ा दण्ड र्ररवानाको लाधग आवश्यक कारवाही 
अघी बढाउन स्नेछ । 

(४) सहकारी संस्र्ाहरुले प्रचधलत काननु बमोम्र्म मन्रालयले 
स्वीकृत गरेको एवककृत व्यवस्र्ापन सूचना प्रणली (COPOMIS) मा 
आबि िएको हनुपुनेछ । 

(५) उपधनयम (१) बमोम्र्मका संस्र्ाहरूले सरुिण‚ वविीय 
संरचना‚ सभपम्िको स्तर‚ तरलता‚ लगानीका िेर लगायतमा मन्रालयले 
तोकेको मापदण्डहरू पालना गनुयपनेछ ।  



 

  bds gu/kflnsfsf] ;xsf/L lgofjnL                                                 
36 

(६) उपधनयम (५) बमोम्र्म तोवकएका मापदण्डहरूको 
पालनाको अवस्र्ा उपधनयम (४) बमोम्र्मको सूचना प्रणालीका 
आिारमा दताय अधिकारीले धनयधमत अनगुमन गरी पालना निएको 
पाइएमा तत्काल धनदेशन ददनेछ । 

(७) दताय अधिकारी वा धनर्ले खटाएको आफ्नो मातहतका 
कुनै कमयचारीले पचास लाख रुपैंया सभम कारोबार िएका संस्र्ाहरूको 
धनयधमत अनगुमन र पचास लाख रुपैंयािन्दा बढी कारोबार िएका 
संस्र्ाहरूको सघन अनगुमन गने व्यवस्र्ा धमलाउनपुनेछ ।तर यसमा 
लेम्खएको कुनै कुराले अन्य संस्र्ाहरूको धनयधमत वा सघन अनगुमन 
गनय बािा परु् याएको माधनने छैन ।  

(८) यस धनयम बमोम्र्म हनुे धनरीिण तर्ा अनगुमन सभबन्िी  
अन्य व्यवस्र्ा  प्रचधलत कानून बमोम्र्म हनुेछ। 

(९) उपधनयम (१) मा र्नुसकैु कुरा लेम्खएको िएता पधन 
दमक नगरपाधलकाको िरेाधिकार धिर मु् य कायायलय रही अन्य 
स्र्ाधनय तह सभम काययिेर िएका र अन्य स्र्ाधनय तहमा मु् य 
कायायलय रही दमक नगरपाधलकाको िेराधिकार धिर सेवा केन्र 
खोली सञ्चाधलत सहकारी संस्र्ाहरुको धनरीिण तर्ा अनगुमन गनय 
बािा पने छैन। उक्त संस्र्ाहरुको प्रिावकारी रुपमा सघन अनगुमन 
धनररिण गनुय पने आवश्यकता देखीएमा उक्त संस्र्ाको धनयामक 
धनकाय साँग समन्वय गरी धनरीिण तर्ा अनगुमन गररनेछ।  

४३. वावषयक प्रधतवेदनमा समावेश हनुपुने वववरण: ऐनको दफा ७९ को 
उपदफा (३) बमोम्र्म दताय अधिकारीले पेश गने वावषयक धनरीिण 
प्रधतवेदनमा समावेश हनुपुने अन्य ववषयहरू नगर काययपाधलकाले तोके 
बमोम्र्म हनुेछ । 
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४४. रम्र्िारको काम कतयव्य र अधिकार: रम्र्िारको काम कतयब्य र 
अधिकार देहायबमोम्र्म हनुेछ : 

(क)  सहकारी संस्र्ा दताय गनयको लाधग परेको दरखास्त उपर  
     आवश्यक र्ााँचबझु गरी सहकारी संस्र्ा दताय गने र  
    दतायको प्रमाणपर ददने¸ 

(ख) ऐन र यस धनयमावलीको अधिनमा रही सहकारी संस्र्ाले 
आफ्नो कायय संचालन गनय बनाएको ववधनयम स्वीकृत गने¸ 

(ग) ऐन र यस धनयमावलीको अधिनमा रही सहकारी संस्र्ाको 
एकीकरण, वविार्न तर्ा काययिेर पनुः धनिायरणसभबन्िी 
कायय गने, 

(घ) धनयधमतरूपमा सहकारी संस्र्ाको धनरीिण तर्ा 
वहसाबवकताब र्ााँच गनुयका सारै् स्र्ावपत सूचना प्रधतवेदन 
प्रणालीका आिारमा सहकारी संस्र्ाहरूको धनयधमत 
अनगुमन गरी आवश्यक धनदेशन ददने̧  

(ङ) सहकारी संस्र्ाको लेखापरीिणको धनयधमत अनगुमन गरी 
धनिायररत अवधिधिर लेखापरीिण नगराउने सहकारी 
संस्र्ाहरुको लेखापरीिण गराउने¸ 

(च) ववपन्न ग्रामीण मवहला, अपागंता िएका व्यम्क्त, मकु्त कमैया, 
मकु्त हधलया, िमुीवहन कृषक, बेरोर्गार श्रधमक र दधलत 
तर्ा अलपस्यंक र्नर्ाधत समेतका सीमान्तकृत समूहको 
सहकारी खेतीपाती वा सदस्यको श्रम वा धसपमा आिाररत 
स्वरोर्गारीका उद्योगिन्दा प्रवियन गनय योर्ना तर्ा 
काययिम तर्ुयमा गरी स्वीकृत िएबमोम्र्म कायायन्वयन गने¸ 
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(छ) सहकारी व्यवसाय‚ अन्तर सहकारी कारोबार तर्ा कृवष 
उपर्को मूलय शङृ् खला ववकासका आयोर्नाहरूलाई 
सहयोग परु् याउने¸ 

(र्) सहकारी म्शिा तर्ा ताधलम वियाकलापहरूको तर्ुयमा‚ 
सञ्चालन तर्ा ववस्तारका काययहरूको समन्वय गने‚ 

(झ)  सहकारी संस्र्ाहरूको ववकास‚ सहकारी धसिान्त‚ मूलय 
मान्यताहरूको प्रचलन तर्ा सहकारी संस्र्ाहरूमा सशुासन 
कायम गराउनका लाधग आवश्यक धनदेशन गने‚ 

(ञ) ऐन‚ यस धनयमावली‚ अन्तगयत बनेका धनदेम्शका‚  मापदण्ड‚ 

काययववधि तर्ा ववधनयम बमोम्र्म कायय नगने सहकारी 
संस्र्ाहरूलाई ऐनमा िएको व्यवस्र्ा बमोम्र्म र्ररबाना 
तर्ा अन्य कारबाई गने‚ 

(ट)  ऐन तर्ा यस धनयमावली बमोम्र्म आफूलाई प्राप्त 
अधिकारहरू आवश्यकता अनसुार आफू मातहतका 
अधिकृतलाई प्रत्यायोर्न गने‚ 

(ठ)  आधर्यक वषय समाप्त िएको तीन मवहनाधिर सहकारी 
संस्र्ाहरुको वावषयक धनरीिण प्रधतवेदन काययपाधलकामा पेश 
गने‚ 

(ड) बचत तर्ा ऋणको कारोबार गने सहकारी संस्र्ाले 
सदस्यहरुको बचत धनिायररत शतय बमोम्र्म वफताय गनय स्न े
अवस्र्ा नरहेको वा संस्र्ा लगातार दईु वषयसभम घाटामा 
गएको लेखा परीिण प्रधतवेदनमा देम्खएमा वा संस्र्ामा 
गम्भिर आधर्यक कदठनाई परी दामासाहीमा पनय स्न े
अवस्र्ा रहेको िने्न धनररिण प्रधतवेदनमा उललेख िएमा 
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रम्र्ष्ट्रारले त्यस्तो संस्र्ालाई बचत संकलनमा रोक लगाउन 
स्नेछ । 

(ढ) प्रचधलत कानून बमोम्र्म सहकारी संस्र्ाले प्राप्त गनय स्ने 
छुट, सवुविा र सहधुलयतका लाधग सभबम्न्ित धनकायमा 
लेखी पठाउने । 

(ण) आवश्यक मापदण्ड धनिायरण गरी सहकारी सस्र्ाको सेवा केन्र, 
संकलन केन्र तर्ा धबिी केन्र सञ्चालनको स्वकृधत ददने ।  

(त) यस ऐन‚ धनयमावली र अन्तगयत बनेका धनदेम्शका‚ 
मापदण्ड‚ काययववधि तर्ा  प्रचधलत कानून बमोम्र्म अन्य 
काययहरू गने । 

 

पररच्छेद-१२ 

ववववि 
 

4५. संस्र्ाले धनती, काययववधि र ववधनयम बनाउनपुने : (१) सहकारी संस्र्ाले 
आधर्यक काययधबधि, ववधनयम, शेयर पररचालन धनती, बचत तर्ा ऋण 
पररचालन धनती,  लगानी व्यवस्र्ापन धनती र अन्य आवश्यक काययववधि 
बनाउन ुपनेछ । 

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्मका संस्र्ाले उपधनयम (१) मा 
उम्ललम्खत धनती धनयमावलीका अधतरर्ि अन्य आवश्यक धनती, 
काययववधि, धनदेम्शका समेत बनाउन स्नेछ । 

४६. प्रधतधनधि पठाउन सवकन े :- (१) संघको सािारण सिामा प्रधतधनधि 
पठाउाँदा संघको ववधनयममा व्यवस्र्ा िए बमोम्र्म सदस्य सं्याको 
अनपुातको आिारमा बढीमा पााँच र्ना सभम पठाउन सवकनेछ  

(२) उपधनयम (१) बमोम्र्म सभबम्न्ित संस्र्ाले प्रधतधनधि 
पठाउाँदा मताधिकार प्रयोग गने एक र्ना प्रधतधनधि तोकी पठाउन ुपनेछ  
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४७. अन्तर सहकारी कारोबार :- (१) अन्तर सहकारी कारोबार गदाय 
संलग्न संस्र्ाहरुको ववधनयममा धनिायररत सदस्यहरुको आवश्यकताको 
आिार धलएको हनु ुपनेछ । 

(२) अन्तर सहकारी कारोबारमा संलग्न ववधिन्न संस्र्ाहरुले 
आफ्ना सदस्यहरुबाट उत्पाददत उपर् अग्रणी संस्र्ा (धलड को-
अपरेवटि) को अविारणाबाट कुनै एक संस्र्ा माफय त सङ्कलन, प्रशोिन 
एवं बर्ारीकरण गने व्यवस्र्ा धमलाउने गरी एकीकृत योर्ना सञ्चालन 
गनय स्नेछन  । 

(३) बचत तर्ा ऋणको सहकारी संस्र्ाले ववधनयममा व्यवस्र्ा 
गरी ववद्यतुीय प्रणाली माफय त आफ्ना सदस्यले नेपाल िरको कुनै 
सहकारी संस्र्ाबाट आफ्नो खातामा रकम र्भमा गनय र म्झ्न स्ने 
गरी अन्तर सहकारी कारोबार गनय स्नेछ । 

(४)  बचत तर्ा ऋणसभबन्िी अन्तर सहकारी कारोबारको 
हकमा सभबि सहकारी संस्र्ाहरुले मन्रालयले सभबम्न्ित ववषयगत 
संघ वा सहकारी बैंकको िधूमकासमेत धनददयि गरी तोकेको मापदण्ड 
पालना गनुय पनेछ । 

(६)  अन्तरसहकारी कारोबार सभबन्िी व्यवस्र्ा मन्रालयले 
स्वीकृत गरेको काययववधि बमोम्र्म हनुेछ। 

४८.  तरलता व्यवस्र्ा कायम गनुयपने  :   बचत तर्ा ऋणको कारोवार गने 
सहकारी संस्र्ाहरुले कुल बचत धनिेपको कम्भतमा १५ देखी २० 
प्रधतशत सभम अधनवायय तरलता व्यवस्र्ा कायम राख्नपुने छ । 

४९. पेश्की धलन नपाईन े :  संस्र्ाको संचालक सधमधत, लेखा सपुररवेिण 
सधमधत, अन्य उपसधमधतका सदस्यहरु र व्यवस्र्ापकले धबना प्रयोर्न 
कुनै पेश्की धलन पाईने छैन । र संस्र्ाको कोष बाट कसैले कुनै पधन 
सापटी रकम धलन पाईने छैन । 
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५०.  बचत संकलन सभबम्न्ि व्यवस्र्ा :     (१) संस्र्ाले बचत संकलन गदाय 
प्रर्धमक पूाँर्ी कोषको बढीमा १५ गणुा सभम मार बचत संकलन गनय 
स्नेछ । 

(२)  व्यम्क्तगत बचतको धसमा संस्र्ाको ववधनयममा उललेख 
िए बमोम्र्म हनुेछ ।  

(३)  संस्र्ाका सबै सदस्यहरुले संस्र्ामा अधनवायय धनयधमत 
बचत गनुय पनेछ । 

५१.  कर्ाय लगाधनको धसमा :  (१) संस्र्ाले सदस्यहरुलाई कर्ाय लगानी गदाय 
एक सदस्यलाई संस्र्ागत पूाँर्ीको १० प्रधतशत िन्दा बढी वा 
वासलातको ३ प्रधतसत िन्दा बढी नहनुे गरी मार लगानी गनुय पनेछ। 

(२)  संचालक सधमधत र लेखा सपुररवेिण सधमधत 
सदस्यहरुलाई ऋण लगानी गदाय सधमधतका सदस्यहरुको एकै समयमा 
४९ प्रधतशत िन्दा बढी सदस्यहरुलाई ऋण लगानी गनय पाईने छैन ।  

(३) संस्र्ाले आफ्ना सदस्यहरुलाई कुनै पधन सेवा प्रदान गदाय 
संचालक सधमधत, लेखा सपुररवेिण सधमधत, अन्य उपसधमधत सदस्यहरु 
र संस्र्ाका सदस्यहरु धबच कुनै िेदिाव गनय पाईने छैन । 

५२.  ववम्िय मानदण्ड पालना गनुयपने :    बचत तर्ा ऋणको कारोवार गने 
सहकारी संस्र्ाहरुले अन्तराष्ट्रीय मान्यता प्राप्त ववम्िय मानदण्ड 
(PEARLS) को पालना गनुय पनेछ । 

५३. अनसूुचीमा र्पघट वा हेरफेर गनय स्न े : नगर काययपाधलकाले 
आवश्यक देखेमा नगर रार्परमा सूचना प्रकाशन गरी, धनयमावली र 
अनसूुचीमा आवश्यक र्पघट वा हेरफेर गनय स्नेछ । 

५४. संम्घय सहकारी ऐन धनयम बमोम्र्म हनु े : (१) दमक सहकारी ऐन 
२०७५ मा िएका र धनयमावली २०८० मा िएका व्यवस्र्ाका 
अधतररक्त देहायका धबषयहरु संघीय काननु बमोम्र्म हनुे, 
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(क)  कालो सूचीमा राख्न ेसभबम्न्ि, 
(ख)  कर्ाय सूचना केन्र सभबम्न्ि, 
(ग)  कर्ाय असलुी न्यायाधिकरण सभबम्न्ि, 
(घ)  सहकारी बचत तर्ा कर्ाय सरुिण कोष सञ्चालन 

सभबम्न्ि, 
(ङ)  संस्र्ाले आपसी सरुिण सेवा सञ्चालन गने र मापदण्ड 

सभबम्न्ि, 
(च)  संस्र्ा सञ्चालन सभबम्न्ि धबशेष व्यवस्र्ा, 
(छ)  सहकारी धबद्यालय र धबवविधबद्यालय अन्तगयत सहकारी 

सङ्काय वा म्शिालय (स्कुल अफ कोअपरेवटि) स्र्ापना र 
सञ्चालन सभबम्न्ि, 

(र्)  सहकारी संस्र्ाहरुधबच अन्तर सहकारी कारोवार सञ्चालन 
सभबम्न्ि, 

(२)  सहकारी िेरको प्रवियनका लाधग उललेखधनय योगदान 
गने ब्यम्क्त, सहकारी संस्र्ा, अन्य धनकायलाई नगर काययपाधलकाको 
धनणयय बमोम्र्म प्रोत्साहन गनय सवकनेछ । 

(३) छुटेका व्यवस्र्ाहरुको सभबन्िमा संम्घय सहकारी ऐन 
२०७४ र धनयमावली २०७५ बमोम्र्म काययसभपादन गनुय पनेछ । 
यस धनयमावधलमा िएको व्यवस्र्ा संम्घय सहकारी ऐन २०७४ र 
धनयमावली २०७५ साँग बाम्झएमा बाम्झएको हद सभम अमान्य हनुेछ  

५५. धनयमावली बमोम्र्म िएको माधनन:े- सहकारी धनयमावली, २०७५ 

  बमोम्र्म िए गरेका काम कारवाही यसै धनयमावली बमोम्र्म िए गरेको 
माधननेछ । 

आज्ञाले 

डमरु प्रसाद निरौला 
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प्रमुख प्रशासकीय अधिकृत 
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अनसूुची–१ 

 (धनयम ४ को उपधनयम (१) साँग सभबम्न्ित) 
दताय दरखास्तको ढााँचा 

धमधतः ................. 
श्रीमान रम्र्ष्ट्रार ज्यू 

दमक नगरकाययपाधलकाको कायायलय 

दमक नगरपाधलका 
दमक, झापा 

ववषयः सहकारी संस्र्ा दताय सभबन्िमा । 

महोदय, 
हामी देहायका व्यम्क्तहरु देहायका कुरा खोली देहायको संस्र्ा दताय गरी 
पाउन धनवेदन गदयछौं । उदे्दश्यअनरुुप संस्र्ाले तत्काल गने काययहरुको 
योर्ना र प्रस्ताववत संस्र्ाको ववधनयम दईु प्रधत यसै सार् संलग्न राखी पेश 
गरेका छौं । 

१. संस्र्ासभबन्िी वववरण 

क) प्रस्ताववत संस्र्ाको नामः 
ख) ठेगानाः 
ग) उदे्दश्यः 
घ) मु् य काययः 
ङ) काययिेरः 
च) दावयत्वः 
छ) सदस्य सङ््याः 

१) मवहला..... र्ना 
२) परुुष ........ र्ना 

र्) प्राप्त शेयर पूाँर्ीको रकमः रु..... 
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झ) प्राप्त प्रवेश शलुकको रकमः रु....... 
२. संलग्न कागर्ात 

(क) संस्र्ासभबन्िी वववरण 

(ख) .............................. 
(ग) .............................. 
(घ) ................................ 
(ङ) ............................... 
(च) ............................ 

 
 
आवेदकहरुको तफय बाट 

नामः 
हस्तािरः 
पदःतदर्य सञ्चालक सधमधतका अध्यि 

(प्रस्ताववत...... सहकारी संस्र्ा धल.) 
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अनसूुची–२ 

(धनयम ४ को उपधनयम (२) संग सभबम्न्ित) 
सभिाव्यता अध्ययन प्रधतवेदनको ववषयवस्त ु

१.  पररचय 

२.  संस्र्ा गठन गनुयपनायको कारण 

३.  सदस्यताको र्नसाम्ङ््यक आिार 

४.  सहिाधगताको औम्चत्य 

५.  व्यावसावयक सभिाव्यता 
५.१ सदस्य केन्रीयताका आिारमा व्यावसावयक कारोबारको अनमुान 

५.२ सदस्यहरूको संरिण (Patronage) सधुनम्श्चत गने आिारहरू 

५.३ कारोबारबाट हनुे बचत (Surplus) को प्रिपेण 

६. पुाँर्ी आवश्यकता र स्रोत 

 ६.१ आवश्यकताको अनमुान 

 ६.२ स्रोत 

 ६.३ पुाँर्ी पररचालनका तकय सभमत आिारहरू 

7.  बर्ार ववश्लषेण 

७.१ नम्र्कको बर्ार  

७.२ टाढाको बर्ार 

७.३ प्रधतस्पिायको स्तर र प्रधतस्पिायमा वट्ने आिारहरू 

८. काययिेरधिर रहेका समान प्रकृधतका सहकारी संस्र्ाहरूको सङ््या, 
सेवा र सदस्यताको प्रकाशमा प्रस्ताववत संस्र्ाको औम्चत्य 

९. पवहले स्र्ापना िइसकेका समान प्रकृधतका संस्र्ाहरूमा संलग्न हनु 
नस्ने कारण  

१०. मवहला सशक्तीकरण र सामाम्र्क समावेशीकरणका आयामहरू 

११. र्नशम्क्त व्यवस्र्ा 
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१२. संस्र्ाको ववकास र स्र्ावयत्वका आिारहरू । 
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अनसूुची–३ 

(धनयम ४ को उपधनयम (२) खण्ड ग संग सभबम्न्ित) 
आबेदकहरुको धबवरण फारामको ढााँचा 

धस. 
न. 

बारे्को 
नाम र्र/ 
पधत वा 
पिीको 
नाम र्र 

बाब/ुआ
माको 
नाम र्र 

 

आबेदकको 
नाम र्र/ 
ठेगाना 

उमेर सभपकय  
मोवाइल 

नं 

पेशा 
 

ना.प.प्र .नं. 
/र्ारी 

धमधत/ र्ारी  
म्र्लला 

सदस्यले धलन स्वीकार गरेको 
सेवाको धबवरण 

फोटो र 
फोटोमा 
पने गरी 
सवहछाप 

औठंाछाप कै. 

प्रधत शेयर 
रकम रु. 

खररद शेयर 
सं्या 

खररदशेय
रको 
र्भमा 

रकम रु. 

१   
 

         
 

 

२   
 

         
 

 

३   
 

         
 

 

४   
 

         
 

 

५   
 

         
 

 

६   
 

         
 

 

७   
 

         
 

 

८   
 

         
 

 

९   
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अनसूुची– ४ 

 (धनयम ४ को उपधनयम (३) को खण्ड (ख) साँग सभबम्न्ित) 
व्यावसावयक कायय योर्नाको रुपरेखा 

 

संस्र्ाको नाम:- 
ठेगाना :- 
क.उदे्दश्य :-  

१........................................... २........................................... 
३.......................................... 

 ख. काययहरु 

१................................................ २....................................... 
३................................=====............ ४...................................... 
५................................................  ६.................................... 

 ग. आगामी तीन वषय पधछको अवस्र्ा प्रिेपण 

 ग-१. सदस्यता धबस्तार लक्ष्य 

ववबरण पवहलो वषय दोस्रो वषय तेस्रो बषय कैवफयत 

 सदस्य सं्या     

-मवहला     

-परुुष     

-र्भमा     

 र्भमा सदस्यमा दधलत 
समदुायको प्रधतशत 

    

 ग-२. व्यावसावयक सेवा धबस्तार लक्ष्य 

धबबरण पवहलो वषय दोस्रो वषय तेस्रो बषय कै 

 सदस्यको उत्पादन खररद      

-पररमाण (........)     
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-रकम रु.     

-लािाम्न्वत हनुे सदस्य र्ना     

 सदस्यलाई बस्त ुवा सेवा धबिी     

 -पररमाण (....)     

-रकम रु.     

-लािाम्न्वत हनुे सदस्य र्ना     

 सदस्यलाई रोर्गारीको अवसर 
शृ्रर्ना 
-प्रत्यि पूणयकाधलन र्ना  
-अप्रत्यि पूणयकाधलन (वषयमा 
२,०८० घण्टाको १ र्नाको 
वहसावमा र्भमा र्ना  

    

 सदस्यलाई ऋण सेवा(वावषयक) 
-रकम रु.                –र्ना 

    

 सदस्यलाई बचत सेवा मौज्दात 

-रकम रु.             -र्ना 
    

 ग-३. सहकारी गधतववधि धबस्तार लक्ष्य 

  वववरण पवहलो वषय दोस्रो वषय तेस्रो बषय कै= 

 सदस्य म्शिा वावषयक र्ना      

 गााँउ/टोल/उपिेरीय 
सदस्य बैठकहरु आयोर्ना 
(वावषयक पटक) 

    

 सामूदावयक धबकासका     
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योर्नाहरु संचालन 

घ. पूाँर्ीको स्रोत र उपयोग 
धबवरण 

पवहलो वषय दोस्रो वषय तेस्रो बषय कै 

 आबश्यकता     

-म्स्र्र पूाँर्ीतफय  (घर,र्ग्गा, 
कारखाना, उपकरण,फधनयचर 
आदद) 

    

-चाल ुपूाँर्ीतफय  (मौज्दात 
मालसामान, उिारो धबिी, नगद 
मौज्दात आदद) 

    

-ऋण लगानीतफय      

-र्भमा     

 स्रोत     

-शेयर पूाँर्ी     

-र्गेडा कोष     

-अन्य (..........)     

-सदस्यको बचत (सदस्यलाई 
ऋण ददन मार) 

    

-र्भमा     

ङ. कायायन्वयन म्र्भमेवारी बााँडफााँड 

ङ-१. सञ्चालक सधमधतको म्र्भमेवारी 
ङ-२. गााँउ/टोल/उपिेरीय बैठकको म्र्भमेवारी 
ङ-३. लेखा सपुररवेिण सधमधतको म्र्भमेवारी 
ङ-४. व्यवस्र्ापन कमयचारीहरुको म्र्भमेवारी  
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ङ-५. प्रत्येक सदस्यको म्र्भमेवारी 
च. कायययोर्नाबाट सदस्यहरुको र्ीवनमा पने प्रिावका सूचकहरु 

छ. कायायन्वयन प्रगधतको सधमिा एवं र्वाफदेही स्र्ापना ववधि  
अनसूुची– ५ 

िपायईको नमूना 
(धनयम ४ को उपधनयम (३) को खण्ड (ग) साँग सभबम्न्ित)  

िपायई दादै प्रस्ताववत...................सहकारी संस्र्ा धल. को तदर्य सञ्चालक 
सधमधतका..............श्री .......................आगे उक्त सहकारी संस्र्ा धल. का 
सदस्यहरुको...................प्रारम्भिक िेलाको धमधत..........को धनणययबमोम्र्म 
प्रधत शेयर रु.......।–का दरले............र्नाबाट र्भमा..............वकिाको 
हनु आउने र्भमा रकम रु............।–(अिेरवप...............मार) र प्रवेश 
शलुक प्रधतव्यम्क्त रु.......========....।– का दरले हनु आउने रु 
...====........।–(अिेरपी................मार) गरी र्भमा रु.......।– 
(अिेरपी.............मार) सहकारर संस्र्ा दताय िएपधछ संस्र्ाको नाममा बैंक 
खाता खोली र्भमा गने कवोल गरी उक्त रकम मैले बमु्झधलई यो िरपाईमा 
सवहछाप गरी ............ कायायलयमा पेश गरेको छु ।प्राप्त रकम हाल 
मेरो..........मा रहेको ........... वहसाव नं.........मा र्भमा गरी बैंक िौचर 
दाम्खला गरेको छु। उक्त रकम संस्र्ा दताय िई धनयमानसुार संस्र्ाको आफ्नै 
खाता नखोलेसभम िोगचलन नगरी सरुम्ित राख्नछुे र संस्र्ाको बैंक खाता 
खोलेपधछ तत्कालै दाम्खला गनेछु । फरक परेमा कानून बमोम्र्म कारबाही 
िएमा मेरो मञ्जुरी छ । 

बझुाउने      बमु्झधलन े
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नामः-      नामः-  

दस्तखतः-      दस्तखतः- 
ठेगनाः-      ठेगनाः- 

 
ईधत सभवत  २०......साल.........मवहना............गते रोर्...........शिुम  । 
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अनसूुची– ६ 

तदर्य सञ्चालक सधमधतका सदस्यहरुको वववरण फाराम 

(धनयम ४ को उपधनयम (३) को खण्ड (घ) साँग सभबम्न्ित) 

धस. 
न. 

बारे्को 
नाम, 
र्र 

बाबकुो 
नाम, 
र्र 

 

पधत 
वा 
पिीको 
नाम, 
र्र 

सञ्चालकको 
नाम, र्र 

नागररकता 
प्रमाण पर 
र्ारी गने 
म्र्लला र 
र्ारी धमधत 

पद ठेगाना पेशा 
धनवायम्चत 
धमधत 

बहाल 
रहने 
धमधत  

औठंाछाप 

फोटो र 
फोटोमा 
पने गरी 
सवहछाप 

सभपकय  
नं. 

कैवफयत 

१   
 

 
 

 
       

 

 

 

 

२   
 

 
 

 
        

 

 

३   
 

 
 

        
 

 

४   
 

 
 

        
 

 

%   
 

 
 

         

^   
 

 
 

         

&   
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अनसूुची–७ 

(धनयम ४ को उपधनयम (३) को खण्ड (ङ) साँग सभबम्न्ित) 
स्व घोषणा-परको नमूना 

 

प्रस्ताववत श्री ........................सहकारी संस्र्ा धल. दताय गनय दरखास्त ददन े
हामी तपम्शल बमोम्र्मका आवेदकहरुले प्रचधलत कानूनसभमत सहकारी संस्र्ा 
स्र्ापना गरी आफ्नो आधर्यक-सामाम्र्क उत्र्ान गने काययकारण बाहेक अन्य कुनै 
काययकारण निएको र देहायमा उम्ललम्खत कुराका सारै् अन्य कुनै कुराले 
सहकारी संस्र्ाको सदस्यता प्राप्त गरी सेवा उपयोग गनय अयोग्य निएको स्व-
घोषणा गदयछौं :  

हामी आवेदकहरु कोही पधन – 

 यही प्रकृधतको अन्य सहकारी संस्र्ाको सदस्य छैनौ; 
 बैंक, धबम्िय संस्र्ा वा अन्य कुनै सहकारी संस्र्ा/सङ्घ/रावष्ट्रय सहकारी 

बैंकको कानून बमोम्र्म कालो सूचीमा परेका व्यम्क्त हैनौ; 
 यस अम्घ सहकारी संस्र्ा खोली सदस्यहरुको रकम वहनाधमना गरी 

कारबाहीमा परेका वा फरार रहेका व्यम्क्त हैनौ; 
 सभपम्ि सवुिकरण सभबन्िी कसरुमा सर्ाय पाएका व्यम्क्त हैनौ । 

 सहकारी दशयन,धसिान्त,मूलय मान्यता र कानून बमोम्र्म स्वावलभवन र 
पारस्पाररकताको िावनाबाट आफ्नो बहआुयाधमक ववकासका लाधग यस 
संस्र्ाको सञ्चालन गनय मञु्जर छौं । 

उपयकु्त व्यहोरा ठीक सााँचो हो । झठु्ठा ठहरे कानून बमोम्र्म संहलुा बझुाउंला 
िनी सवहछाप गने- 

धस.नं. 
सदस्यको 
नाम,र्र 

नागररकता नं. र 
र्ारी म्र्लला/ धमधत 

हालको ठेगाना र 
सभपकय  नं. 

सवहछाप  
कैवफयत 

१      

२      

३      
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अनसूुची –८ 

(धनयम ४ को उपधनयम (३) को खण्ड (च) साँग सभबम्न्ित) 
अधिकार प्रत्यायोर्नको नमूना 

                           धमधत २०...../...../..... 
श्री रम्र्ष्ट्रार/दताय अधिकारीज्यू, 
दमक नगर कायायलपाधलकाको कायायलय 

दमक नगरपाधलका कायायलय। 

धबषय:- अधिकार प्रत्यायोर्न 

महोदय, 
यस प्रस्ताववत ...............सहकारी संस्र्ा धलं को धमधत २०.../..../....मा 
बसेको दोस्रो प्रारम्भिक िेलाले गरेको धनणययानसुार संस्र्ा दताय गने िममा 
प्रचधलत कानूनबमोम्र्म प्रविया पूरा गने धसलधसलामा हाम्रो तफय बाट ववधनयममा 
सामान्य र्पघट गरी प्रमाणीकरण लगायतका आबश्यक काम कारबाही गनय धनभन 
दस्तखत नमूना िएको तदर्य सञ्चालक सधमधतका .................श्री................ 
श्री ............... र .............................श्री ...........................समेतलाई 
अधिकार प्रत्यायोर्न गररएको व्यहोरा अनरुोि गदयछौं । धनर्हरुले हाम्रो 
प्रधतधनधिकोरुपमा गरेका सभपूणय कामको म्र्भमेवारी धलने गरी हामी मञु्जर छौः- 

अधिकार प्रत्यायोर्न गररएका व्यम्क्तकोः- 
नाम र्र ठेगाना पद दस्तखत नमूना 

१ श्री......................    

२ श्री......................    

३ श्री......................    

 = 

धस.नं. सदस्यहरुको नाम, र्र ठेगाना सवहछाप 
१    

२    

३    
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रस्टव्य: अधिकार प्रत्यायोर्न-परमा आवेदक सवैको वववरण समावेश गनुयपनेछ । 
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अनसूुची-९ 

धनयम ८(१) खण्ड (घ) संग सभबम्न्ित 

(काययिरे पूनः'धनिायरणका लाधग सहकारी संस्र्ाले पेश गनय पने धनवेदनको 
ढााँचा) 

 

धमधत ...............  

सहकारी रम्र्श्रारको कायायलय । 

दमक नगरकाययपाधलकाको कायायलय 

    ववषयः  काययिरे पनुःधनिायरण सभबन्िी 
प्रधतबेदन । 

सस्र्ाको नामः 
ठेगानाः 
साववक काययिेरः 
धस.नं. स्र्ान (गा.पा./न.पा. 

वडा) वडा वाइर् 
सदस्य 
सं्या 

शेयर पूर्ी 
(रकम) 

बचत धनिेप 
(रकम) 

लगानी 
(रकम) 

      

      

      

र्भमा 
१. वडा वाइर् सदस्यता ववश्लषेणः 
२. र्प वा घटाउन माग गररएको काययिेरः 
3. र्प वा घटाउन पने काययिेरको कारण र औम्चत्यः 
  

............  

                                           धनवेदक 

 

धनबेदक संस्र्ा 

छाप 
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अनसूुची –१० 

(धनयम ६ साँग सभबम्न्ित) 
संस्र्ा दताय वकताबको ढााँचा  

दमक नगरपालिका 
नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

 कोशी प्रदेश िेााल 

 

 

 

 

ि.
सं 

दताय नं र 
धमधत 

धनणयय 
धमधत 

संस्र्ाको 
नाम/ 
ठेगाना 

बगीकरण सदस्य सं्या र्भमा 
प्राप्त शेयर 
पूाँर्ी रु. 

र्भमा प्राप्त 
प्रवेश 

शलुक रु. 

अध्यिको 
नाम/र्र/
ठेगाना 

दताय गने 
अधिकारी
को 

दस्तखत  

कै 

मवहला परुुष अन्य र्भमा 
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अनसूुची –११ 

(धनयम ६ साँग सभबम्न्ित) 
संस्र्ा दताय प्रमाण परको ढााँचा  

दमक नगरपालिका 
नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

 कोशी प्रदेश िेााल 

 

दताय प्रमाण पर 

दताय न. : 
 दमक सहकारी ऐन २०७५ को दफा ७ बमोम्र्म श्री .......................... 
लाई धसधमत दावयत्व िएको संस्र्ामा दताय गरी स्वीकृत ववधनयम सवहत यो 
प्रमाण पर प्रदान गररएको छ । 

वगीकरण: 

संस्र्ा दताय धमधत   

........................                                         

दताय गने अधिकारीको नाम : 

कायायलयको छापः 

पदः  
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अनसूुची –१२ 
(धनयम १२ को (१) साँग सभबम्न्ित) 
ववधनयममा उललेख गनुयपने ववषयहरू : 

प्रस्ताबना : 
१.सम्िप्त नाम र प्रारभि 

२. संस्र्ाको नाम र ठेगाना 
३. पररिाषा 
४. उदे्दश्य 

५. कायय 
६. काययिेर 

७. संस्र्ाको सदस्य 

८. सदस्यताको योग्यता 
९. सदस्यताको लाधग धनवेदन र प्राधप्त  

१०. सदस्यताको अन्त्य 

११. सदस्यको धनश्कासन 

१२. सदस्यताबाट राम्र्नामा 
१३. पनु सदस्यता 
१४. सदस्यको काम, कतयब्य र अधिकार 

१५. सदस्यता खलुला रहने 
१६. सदस्यता प्राधप्त, पनु प्राधप्त र राम्र्नामा स्वैम्च्छक हनुपुने 

१७. शेयर पूाँर्ी 
१८. सदस्य बन्न कभतीमा एक शेयर खररद गनुयपने 

१९. र्प शेयर खररद गनय स्ने 
२०. शेयर वफताय वा हस्तान्तरण 

२१. प्रवेश शलुक 
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२२. कृधतम छेकबार नलगाइने 
२३. शेयर प्रमाण-पर 

२४. सदस्यको दावयत्व धसधमत हनु े

२५. प्रारम्भिक सािारण सिा 
२६. बावषयक सािारण सिा 
२७. धबशेष सािारण सिा 
२८. सािारण सिाको बैठक 

२९. सािारण सिाको काम, कतयब्य र अधिकार 

३०. सािारण सिाको धनणयय अधनवायय हनु े

३१. गााँउ/टोल/उपिेरीय बैठक 

३२. गााँउ/टोल/उपिेरीय बैठकका काययहरु 

३३. गााँउ/टोल/उपिेरीय बैठकको कायय ब्यबस्र्ा 
३४. सञ्चालक सधमधत 

३५. सधमधतको काम, कतयब्य र अधिकार 

३६. सधमधतको बैठक 

३७. लेखा सपुररवेिण सधमधत  

३८. उिरदावयत्व शंृ्रखला 
३९. अध्यिको काम, कतयब्य र अधिकार 

४०. ब्यबस्र्ापकको धनयमु्क्त 

४१. ब्यबस्र्ापकको काम, कतयब्य र अधिकार 

४२. धबशेष म्र्भमेवारी 
४३. कमयचारीको धनयमु्क्त तर्ा सेवाका शतयहरु 

४४. संस्र्ाको कोष 

४५. कोषको सरुिा 
४६. कोषको उपयोग 
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४७. र्गेडा कोष 

४८. संरम्ित पूाँर्ी वफताय कोष 

४९. लािांश ववतरण नगररने 
५०. र्गेडा कोषमा रकम सानुयपने 

५१. बचत सङ्कलन गनय स्ने/नस्ने  

५२. बचत सङ्कलनमा सीमा 
५३. ऋण ददन स्न े

५४. ऋण प्रवाहमा सीमा 
५५. ऋणबाहेकको प्रयोर्नमा बचतको रकम लगाउन नहनुे 
५६. सािारण सिाको स्वीकृधत धलनपुने 

५७. सदस्य केन्रीयता 
५८. स्वार्य बाम्झने धनणययमा सहिाधगतामा प्रधतबन्ि 

५९. कमयचारीसाँगको कारोबारमा धनबयन्िन 

६०. र्ोम्खम मूलयाङ्कन 

६१. कारोबार नगररने 
६२. कारोबारको लेखा 
६३. खाताबही 
६४. आन्तररक वहसाव र्ााँच 

६५. वावषयक वहसाव र्ााँच 

६६. धबद्यधुतय प्रणालीको प्रयोग गदाय र्ोम्खम मूलयाङ्कन गनुयपने 

६७. अन्य आिारितू कागर्ात 

६८. एकीकृत सूचना प्रणालीमा आबिता 
६९. रम्र्ष्ट्रार वा  रम्र्ष्ट्रारबाट अधिकार प्राप्त अधिकारीसमि प्रधतवेदन 

७०. धबम्िय र्ानकारी एकाईमा प्रधतवेदन 

७१. सािारण सिामा र्ानकारी गराउन ुपने 
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७२. हकवालाको मनोनयन 

७३. हक दाबी वा नामसारी 
७४. धनवायचन 

७५. शपर् ग्रहण 

७६. एकीकरण वा वविार्न 

७७. कायायन्वयन अधिकारी 
७८. मध्यस्र्ता 
७९. समानता र समता 
८०. धबधनयम संशोिन 

८१. सािारण सिाले काययववधि बनाउन स्ने 
८२. ब्या्या गने अधिकार 

८३. ऐन, धनयमावलीसाँग बाम्झएकोमा अमान्य हनुे । 


